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Edital Credenciamento N° 002/2026
Processo Administrativo N°219/2026

Torna-se publico para conhecimento dos interessados, que o Municipio de
Antas/BA, através do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, inscrita no CNPJ n°
11.454.934/0001-10, situada a RUA JOAO NILO, S/N°, TERREO, CENTRO, ANTAS/BA,
CEP: 48.420-000, realizara CREDENCIAMENTO, na forma PRESENCIAL, nos termos da
Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, do Decreto n°® 033/2025, de 19 de agosto de 2025, e
demais legislagdo aplicavel e, ainda, de acordo com as condi¢cdes estabelecidas neste
Edital.

O Aviso de Abertura deste Instrumento Convocatoério sera publicado no Diario
Oficial do Municipio e no Portal Nacional de Contrata¢des Publicas.

O presente Edital poderd ser acessado e extraido na integra no endereco
eletrénico https:/licitanet.com.br e no Portal Nacional de Contratac6es Publicas (PNCP) -
https://pncp.gov.br/app/editais e as duvidas dirimidas no Setor de Licitacbes da Prefeitura
Municipal de Antas - BA, no horério das 08h0Omin as 12h00min, e das 14h00min as
16h30min de segunda-feira a quinta-feira e das 08h00min as 12h00min sexta-feira, ou
pelo e-mail: copel.antas@antas.ba.gov.br.

() Paralela ndo excludente

Tipo de credenciamento ( X) Escolha do usuario

() Mercado fluido

Preco (X)) Tabelado ( ) Né&o tabelado

( X) Todos credenciados

() Rodizio por ordem de credenciamento
() Rodizio por ordem alfabética

(_ ) Menor preco da cotacéo

() Eletrénico

( X) Presencial

PNCP e Portal da Transparéncia do
Credenciante

Escolha do credenciado

Forma de realizacéo

Integral do Edital

Pedido de p . , .
. Ser4 realizado exclusivamente por e-mail:

esclarecimentos e

. ~ copel.antas@antas.ba.qgov.br.

impugnacdes

1. DO OBJETO
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1.1. O objeto do presente procedimento € 0 CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS
ESPECIALIZADAS NA PRESTACAO DE SERVICOS DE EXAMES LABORATORIAIS DE
ANALISES CLINICAS, DESTINADOS AO ATENDIMENTO DAS DEMANDAS DA REDE
MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE ANTAS, COMPREENDENDO A REALIZACAO,
PROCESSAMENTO, EMISSAO DE LAUDOS E DEMAIS PROCEDIMENTOS NECESSARIOS A
EXECUCAO DOS EXAMES, EM ATENDIMENTO AOS USUARIOS DO SISTEMA UNICO DE
SAUDE - SUS, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. O presente credenciamento se enquadra na hipétese do art. 79 da Lei n° 14.133, de 1° de
abril de 2021, regulamentado pelo do Decreto n° 033/2025, de 19 de agosto de 2025.
1.3. O credenciamento ndo obriga a administracao publica a contratar.

2.

DA PARTICIPACAO NO CREDENCIAMENTO

2.1. Poderdo participar deste credenciamento os interessados que atendam as condi¢des
estabelecidas neste edital de credenciamento.

2.2. Nao poderéo participar do credenciamento:

2.2.1. aquele que ndo atenda as condicdes deste Edital e seu(s) anexo(s);

2.2.2. pessoa juridica que esteja impedida de licitar ou contratar com a administracdo
publica municipal em decorréncia de sancao que Ihe foi imposta;

2.2.3. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econfmica,

financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente
publico que desempenhe fungédo no processo de contratacdo ou atue na fiscalizacdo ou na
gestdo do contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.2.4. pessoa juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagéo do edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por
submissdo de trabalhadores a condigbes andlogas as de escravo ou por contratacdo de
adolescentes nos casos vedados pela legislagdo trabalhista;

2.2.5. pessoa juridica reunidas em consorcio;

2.2.6. N&ao poderd participar, direta ou indiretamente, do credenciamento ou da execucao
do contrato agente publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as
situacdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do
cargo ou emprego, nos termos da legislagao que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9°
da Lei n® 14.133, de 2021.

2.3. O impedimento de que trata o item 2.2.2 serd também aplicado ao interessado que atue
em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancéo a
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ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente
comprovado o ilicito ou a utiliza¢éo fraudulenta da personalidade juridica do interessado.

2.4. Em contrata¢cbes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente financiados
por agéncia oficial de cooperacdo estrangeira ou por organismo financeiro internacional com
recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou
juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada
inidénea nos termos da Lei n°® 14.133/2021.

2.5. A vedagdo de que trata o item 2.2.6 estende-se a terceiro que auxilie a condugédo da
contratagdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou
funcionario ou representante de empresa que preste assessoria técnica.

3. DA PARTICIPACAO NO CREDENCIAMENTO

3.1. A entrega da documentacgéo dar-se-a das seguintes formas, alternativamente:

3.2. Presencialmente, em envelope lacrado e devidamente identificado, no Setor de Licitacdes da
Prefeitura Municipal de Antas — Bahia, sito & Rua Joao Nilo, n°® 95, Centro — Antas — Bahia, no
horario das 08h00min as 12h00min de segunda-feira a sexta-feira, partir das 08h00min, do dia 11
de setembro de 2026 a 11 de setembro de 2027 e terd duracdo de 12 (DOZE) meses
permanecendo aberto durante sua vigéncia.

3.3. Os interessados poderdo encaminhar também o0s documentos nhecessarios ao
credenciamento, a partir das 08h00min, do dia 11 de setembro de 2026 ao dia 11 de setembro de
2027 e terd duracdo de 12 (DOZE) meses permanecendo aberto durante sua vigéncia, para o
credenciamento de novos interessados, através do e-mail: copel.antas@antas.ba.gov.br.

3.3.1. No Assunto do e-mail enviado, o titulo deve ser: CREDENCIAMENTO DE PESSOAS
JURIDICAS ESPECIALIZADAS NA PRESTACAO DE SERVICOS DE EXAMES LABORATORIAIS
DE ANALISES CLINICAS 2026 — NOME COMPLETO DA PESSOA JURIDICA E CARGO AO
QUAL DESEJA PARTICIPAR.

3.3.2. No corpo do e-mail deve constar, as documentacdes para habilitacdo do credenciamento
conforme item 5 (DOCUMENTOS DE HABILITAGCAO PARA O CREDENCIAMENTO).

3.4. A andlise da documentacao se dara na ordem cronoldgica de envio da documentacado por e-
mail. Tal forma de processamento favorece a celeridade na habilitagdo de profissionais,
permitindo que aqueles que apresentarem a documentacdo em conformidade sejam
imediatamente credenciados e aptos a iniciar os servicos. A ordem cronolégica € um critério
objetivo, que evita subjetividades e favorecimentos, garantindo transparéncia e seguranca juridica

ao processo.
3.5. Caso haja o interesse do candidato em realizar o credenciamento para mais de um cargo,
devera ser encaminhado um outro e-mail ou outro envelope atendendo os critérios acima
sinalizados com o cargo preiteado.
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3.6 As duvidas sobre o Edital poderdo ser esclarecidas, desde que encaminhadas, formalmente, a
Comisséo de Licitacdo via e-mail, durante o periodo de vigéncia deste credenciamento.

4. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO NO CREDENCIAMENTO

4.1. Poderdo participar deste Credenciamento:
4.1.1. Pessoas Juridicas cujo ramo de atividade seja pertinente e compativel com o objeto
deste credenciamento e que estejam de acordo com a legislacdo vigente;
4.1.2. Cooperativas, desde que apresentem demonstrativo de atuacdo em regime cooperado,
com reparticdo de receitas e despesas entre os cooperados, e atendam ao art. 16 da Lei n°
14.133/2021.

4.2. O interessado responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacoes efetuadas em
seu nome, assume como firmes e verdadeiros os atos praticados diretamente ou por seu
representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade
promotora do credenciamento por eventuais danos decorrentes de uso indevido das
credenciais de acesso, ainda que por terceiros;

4.2.2. E de responsabilidade do interessado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos
sistemas e manté-los atualizados junto aos érgados responsaveis pela informacao, devendo

proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique
incorregdo ou aqueles se tornem desatualizados.

4.3. Nao poderao patrticipar deste Credenciamento:
4.3.1. Aquele que nédo atenda as condi¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);
4.3.2. Pessoa juridica que esteja impedida de licitar ou contratar com a administracdo publica
credenciante em decorréncia de sanc¢éo que lhe foi imposta;
4.3.3. Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe funcdo no processo de contratacao ou atue na fiscalizagéo ou na gestao do contrato,
ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau;
4.3.4. Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do edital, tenha
sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragédo de trabalho infantil, por
submissdo de trabalhadores a condicbes analogas as de escravo ou por contratacdo de
adolescentes nos casos vedados pela legislacéo trabalhista;
4.3.5. Agente publico do 6rgéo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagdes
gue possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apos o exercicio do cargo ou
emprego, nos termos da legislacdo que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n®
14.133, de 2021,
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4.3.6. Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condigéo.

4.4. O impedimento de que trata o item 3.3.2 sera também aplicado ao interessado que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancéo a ela
aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente
comprovado o ilicito ou a utilizacao fraudulenta da personalidade juridica do interessado.

4.5. A vedacdo de que trata o item 3.3.5 estende-se a terceiro que auxilie a condugcdo da
contratagcdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou
funcionario ou representante de empresa que preste assessoria técnica.

51 DA HABILITACAO

5.1. Poderdo credenciar-se as pessoas juridicas que cumpram o0s requisitos de
habilitagéo previstos na Lei Federal 14.133/2021 e que comprovem aptidao para desempenhar
as atividades objeto deste instrumento:

5.2. HABILITACAO JURIDICA:

a) No caso de empresério individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

b) No caso de sociedade empreséaria ou empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na
Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus
administradores;

c) Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no
Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

d) No caso de sociedade simples: inscricédo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus
administradores;

e) Decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em
funcionamento no Pais;

f) No caso de exercicio de atividade ndo listadas nos itens acima: ato de registro ou
autorizacdo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, nos termos da
legislacdo pertinente.

g) No caso de sociedade cooperativa: ata de fundagéo e estatuto social em vigor, com a ata
da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no
Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata
o art. 107 da Lei n® 5.764, de 1971. Os documentos acima deverdo estar acompanhados
de todas as alteracfes ou da consolidagéo respectiva.
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5.1.1 REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:
a) Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;
b) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS;
c) Certidao da Negativa Conjunta da Receita Federal;
d) Certiddo da Fazenda Estadual;
e) Certidao Municipal;

f) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII - A da Consolida¢cédo das Leis
do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943. (www.tst.jus.br
ou www.csjt.jus.br e tribunais regionais do trabalho na internet).

5.1.2 QUALIFICAGAO TECNICA:

a) Apresentacdo de, no minimo, 1 (um) atestado de capacidade técnica, emitido por pessoa
juridica de direito publico ou privado, que comprove a execuc¢do satisfatéria de servigcos
compativeis com o objeto da contratacao.

b) Para laboratorios: responsavel técnico com formacao em Biomedicina, Farméacia ou areas
afins, com registro no respectivo conselho de classe.

c) Alvard Sanitério, expedido pelo 6rgao federal, estadual ou municipal, responsavel pelo
controle sanitario das atividades prestadas, de conformidade com o objeto contratual e
compativel com o objeto, referente ao local/estabelecimento onde serdo prestados os
Servigos.

5.1.3 QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

a) Certiddo negativa de pedido de Faléncia ou Concordata expedida pelo Cartério da Vara
Civel da Comarca da sede da empresa, com prazo de expedicdo nao superior a 30 (trinta) dias;

5.2. A habilitagdo serd verificada por meio do Sicaf, em relacdo aos documentos por ele
abrangidos.

5.2.1. Somente havera a necessidade de comprovagédo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais nao-digitais quando houver ddvida em relacdo a
integridade do documento digital ou quando a lei expressamente o exigir.

5.3. E de responsabilidade do interessado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no
Sicaf e manté-los atualizados junto aos 6rgaos responsaveis pela informacéo, devendo proceder,
imediatamente, a correcao ou a alteracdo dos registros tao logo identifique incorrecdo ou aqueles
se tornem desatualizados.

5.3.1. A nao observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificacdo no
momento da habilitagc&o.

5.4. A verificacdo pela comissdo de contratacdo, em sitios eletrdnicos oficiais de érgaos e
entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitacéo.
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5.4.1. Os documentos exigidos para habilitagdo que ndo estejam contemplados no Sicaf
serdo enviados por meio eletrénico (e-mail, protocolo eletrdnico, portal do 6rgéo, entre outros)
até a concluséo da fase de habilitaco.

5.5. Apo6s a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo serd permitida a substituicdo ou a
apresentagéo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para:

5.5.1. complementacdo de informagbes acerca dos documentos ja apresentados pelo
interessado; e

5.5.2. atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado.

5.6. Na andlise dos documentos de habilitagéo, a comissdo de contratagdo podera sanar erros
ou falhas que néo alterarem sua substéancia ou validade juridica.

5.7. A comprovacao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de
pequeno porte somente sera exigida para efeito de contratacdo, e ndo como condicdo para
participacdo no credenciamento.

6. DOS RECURSOS

6.1. A interposicdo de recurso referente a habilitagdo ou inabilitacdo de interessados, a
anulacado ou revogacéao do credenciamento.

6.1.1. O prazo recursal € de 3 (trés) dias uteis, contados da data de publicacdo da
deciséo.

6.2. Quando o recurso apresentado impugnar o ato de habilitacdo ou inabilitacdo do

interessado:
6.2.1. a intencao de recorrer devera ser manifestada em 03 (trés) dias Uteis, sob pena de
precluséo;
6.2.2. 0 prazo para apresentacdo das razdes recursais sera iniciado na data de

publicacéo da deciséo.

6.3. Os recursos deverdo ser encaminhados por meio eletrénico (e-mail) ou presencialmente no
Departamento de Licitacdo da Prefeitura Municipal de Antas/BA.

6.4. O recurso sera dirigido a comissdo de contratacdo, a qual podera reconsiderar sua decisédo
no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade
superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias uteis, contado do
recebimento dos autos.

6.5. Os recursos interpostos fora do prazo nédo seréo conhecidos.
6.6. O recurso e o pedido de reconsideracéo nao terdo efeito suspensivo.

6.7. O acolhimento do recurso invalida tAo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

7. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES
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7.1.

7.2.

Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o interessado que, com dolo ou culpa:

7.1.1. deixar de entregar a documentacdo exigida para o0 certame ou ndo entregar
gualquer documento que tenha sido solicitado pela comissdo de contratacao;

7.1.2. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade do credenciamento;

7.1.3. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato, ou a aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragéo;

7.1.4. apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante o credenciamento;

7.1.5. fraudar o credenciamento;

7.1.6. comportar-se de modo iniddbneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em
especial quando:

7.1.6.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

7.1.6.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

7.1.6.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;
7.1.7. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do credenciamento;
7.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

Com fulcro na Lei n° 14.133, de 2021, a Administragdo podera, garantida a prévia defesa,

aplicar aos credenciados as seguintes sancdes, sem prejuizo das responsabilidades civil e
criminal:

7.2.1. adverténcia;
7.2.2. multa;
7.2.3. impedimento de licitar e contratar e

7.2.4. declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem oS
motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

Na aplicacdo das sancdes serdo considerados:
7.3.1. anatureza e a gravidade da infracdo cometida.
7.3.2. as peculiaridades do caso concreto
7.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes
7.3.4. os danos que dela provierem para a Administragao Publica

7.3.5. aimplantacéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas
e orientacBes dos érgaos de controle.
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7.4. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato,
recolhida no prazo maximo de 05 (CINCO) dias Uteis, a contar da comunicacao oficial.

7.4.1. Para as infracbes previstas nos itens 6.1.1, 6.1.2, 6.1.3 e 6.1.4, a multa sera de
0,5% a 15% do valor do contrato.

7.4.2. Para as infragdes previstas nos itens 6.1.5, 6.1.6, 6.1.7, 6.1.8 e 6.1.9, a multa sera
de 15% a 30% do valor do contrato.

7.5. As sangbes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou nao, a
penalidade de multa.

7.6. Na aplicacdo da sancao de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagéo.

7.7. A sancdo de impedimento de licitar e contratar serd aplicada ao responsavel em
decorréncia das infracbes administrativas relacionadas nos itens 6.1.1, 6.1.2, 6.1.3 e 6.1.4,
guando néo se justificar a imposicao de penalidade mais grave, e impedira o responséavel de licitar
e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo a qual
pertencer o érgao ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

7.8. Podera ser aplicada ao responséavel a san¢éo de declaracao de inidoneidade para licitar ou
contratar, em decorréncia da pratica das infragbes dispostas nos itens 6.1.5, 6.1.6, 6.1.7, 6.1.8 e
6.1.9, bem como pelas infragbes administrativas previstas nos itens 6.1.1, 6.1.2, 6.1.3 e 6.1.4 que
justifiguem a imposicdo de penalidade mais grave que a sancdo de impedimento de licitar e
contratar, cuja duragdo observara o prazo previsto no art. 156, §5°, da Lei n.° 14.133/2021.

7.9. A recusa injustificada do credenciado em assinar o contrato, ou em aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracdo, descrita nos itens 6.1.3 e
6.1.4, caracterizara o descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitara as penalidades e
a imediata perda da garantia em favor do 6rgdo ou entidade credenciante, nos termos do art. 45,
84° da IN SEGES/ME n.° 73, de 2022.

7.10. A apuracdo de responsabilidade relacionadas as sancdes de impedimento de licitar e
contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauracao de
processo de responsabilizacdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais
servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimaré o interessado para,
no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacao, apresentar defesa escrita e
especificar as provas que pretenda produzir.

7.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das sancdes de
adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimag&o, o qual sera
dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se nao a reconsiderar no prazo
de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhara o recurso com sua motivacdo a autoridade superior, que
devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do recebimento dos
autos.

7.12. Caber4d a apresentacdo de pedido de reconsideracdo da aplicagcdo da sancdo de
declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da
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data da intimacdo, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu
recebimento.

7.13. O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da deciséo
recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

7.14. A aplicagdo das sancdes previstas neste edital ndo exclui, em hip6tese alguma, a
obrigacéo de reparacao integral dos danos causados.

8. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

8.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade ou para
solicitar esclarecimento sobre 0s seus termos enquanto este permanecer em vigor.

8.1.1. A impugnacdo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma
eletrénica, pelo seguinte meio: copel.antas@antas.ba.gov.br.

8.2. A resposta a impugnagdo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado por meio
eletrbnico no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, contado da data de recebimento do pedido.

8.3. As impugnacbes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no
certame.

8.4. Acolhida a impugnacdo, o edital retificado serd publicado no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas - PNCP.

9. DA DIVULGACAO DA LISTA DE CREDENCIADOS

9.1. O resultado do Pedido de Credenciamento sera publicado no Diario Oficial do Municipio de
Antas, no endereco eletronico https://diario.antas.ba.gov.br.
9.1.1. Sendo habilitado, o interessado recebera, via e-mail, 0 Termo de Credenciamento.
9.1.2. Ser& disposta lista na ordem sequencial de credenciamento dos interessados
considerados aptos para a prestacao de servico.

9.2. A lista de credenciados devera ser atualizada em até 24h (vinte e quatro horas) com 0s novos
credenciamentos e os descredenciamentos.

10. DA CONTRATACAO

10.1. Apo6s divulgagdo da lista de credenciados, o 6rgdo ou a entidade podera convocar o
credenciado para assinatura do instrumento contratual, emissdo de nota de empenho de despesa,
autorizacdo de compra ou outro instrumento habil, conforme disposto no art. 95 da Lei n® 14.133,
de 2021.

10.2. A administracdo podera convocar o credenciado durante todo o prazo de validade do
credenciamento para assinar o contrato ou outro instrumento equivalente, sob pena de decair o
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direito a contratacao, sem prejuizo das sancdes previstas na Lei n® 14.133, de 2021, e no edital de
credenciamento.

10.3. O prazo para assinatura do instrumento contratual pelo credenciado, ap6s convocacdo
pela administracdo, sera de 05 (CINCO) dias.

10.4. O prazo de que trata o item 10.3 podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo,
mediante solicitacdo, devidamente justificada, do credenciado durante o seu transcurso, desde
gue o motivo apresentado seja aceito pela administracao.

10.5. Previamente a emissdo de nota de empenho e a contratacdo, a administracdo devera
realizar consulta ao Sicaf para identificar possivel impedimento de licitar e contratar.

10.6. O prazo de vigéncia dos contratos decorrentes do presente credenciamento serd de 12
(doze) meses.

10.7. Os contratos decorrentes de credenciamento poderdo ser alterados, observado o disposto
no art. 124 da Lei n® 14.133, de 2021.

10.8. E vedado o cometimento a terceiros do objeto contratado sem autorizacdo expressa da
Administracao.

11. CRITERIOS PARA DEFINICAO DA ORDEM DE CONTRATACAO DOS
CREDENCIADOS.

11.1. A ordem de contratacdo dos profissionais credenciados obedecera ao critério de livre
escolha do usuario, cabendo a Administracdo Municipal efetuar o pagamento conforme o
atendimento efetivamente realizado, observadas as condi¢cfes e valores previstos neste Termo de
Referéncia.

12. DA ANULACAO, DA REVOGACAO E DO DESCREDENCIAMENTO

12.1. O edital de credenciamento podera ser anulado, a qualquer tempo, em caso de vicio de
legalidade, ou revogado, por motivos de conveniéncia e de oportunidade da administracao.

12.2. Na hip6tese de anulagdo do edital de credenciamento, o0s instrumentos que dele
resultaram ficardo sujeitos ao disposto nos art. 147 ao art. 150 da Lei n® 14.133, de 2021.

12.3. A revogacao do edital de credenciamento ndo repercutira nos instrumentos ja celebrados
gue dele resultaram.

12.4. Serérealizado o descredenciamento quando houver:

12.4.1. pedido formalizado pelo credenciado, no prazo de 05 dias

12.4.2. perda das condi¢des de habilitagdo do credenciado;

12.4.3. descumprimento injustificado do contrato pelo contratado; e

12.4.4. sancdo de impedimento de licitar e contratar ou de declaragdo de inidoneidade

superveniente ao credenciamento.
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12.5. O pedido de descredenciamento de que trata o item 12.4.1 ndo desincumbird o
credenciado do cumprimento de eventuais contratos assumidos e das responsabilidades deles
recorrentes.

12.6. Nas hipéteses previstas nos subitens 12.4.2 e 12.4.3, além do descredenciamento, devera
ser aberto processo administrativo, assegurados o contraditorio e a ampla defesa, para possivel
aplicacdo de penalidade, na forma estabelecida na legislacéo.

12.7. Se houver a efetiva prestacdo de servicos ou o fornecimento dos bens, os pagamentos
serdo realizados normalmente, até decisédo no sentido de rescisdo contratual, caso o fornecedor
nao regularize a sua situagao.

12.8. Somente por motivo de economicidade, seguranca nacional ou no interesse da
administracdo, devidamente justificado, em qualquer caso, pela autoridade maxima do 6rgdo ou
da entidade contratante, ndo sera rescindido o contrato em execugédo com empresa ou profissional
gue estiver irregular. 5°

13. DO PRAZO DE VIGENCIA DO EDITAL

13.1. O presente edital tera prazo de vigéncia de DOZE MESES, a contar da de sua publicacao.

14. DISPOSICOES GERAIS

14.1. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a4 o dia do
inicio e incluir-se-a o do vencimento. S6 se iniciam e vencem 0s prazos em dias de expediente na
Administracao.

14.2. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do
interessado, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da
isonomia e do interesse publico.

14.3. Em caso de divergéncia entre disposi¢ces deste Edital e de seus anexos ou demais pecas
gue compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

14.4. O Edital e seus anexos estédo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratagcfes
Publicas (PNCP) e endereco eletrénico copel.antas@antas.ba.gov.br.

14.5. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:
14.5.1. ANEXO | - Termo de Referéncia
14.5.2. ANEXO Il — Pedido de Credenciamento
14.5.3. ANEXO Ill = Termo de Credenciamento
14.5.4. ANEXO |V — Minuta de Termo de Contrato

Antas, (BA), 11 de setembro de 2026.

Gionivon Oliveira Macario

Presidente da Comissao de Contrata¢ao
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA
1. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE

1.1. A presente contratacéo decorre da necessidade de garantir a continuidade, ampliacdo e qualificacdo
da assisténcia diagndstica laboratorial ofertada aos usuéarios do Sistema Unico de Saude — SUS no
municipio de Antas, em conformidade com os artigos 6° e 196 da Constituicdo Federal, com a Lei n°
8.080/1990 e com a Lei n° 14.133/2021, especialmente no que dispde o Art. 18, §1°, inciso |, acerca da
demonstracéo da necessidade da contratacdo sob a perspectiva do interesse publico;

1.2. A realizacdo de exames laboratoriais constitui ferramenta essencial para prevencédo, diagndstico,
acompanhamento clinico, monitoramento terapéutico e definicdo de condutas médicas nas diversas linhas
de cuidado ofertadas pela rede municipal de salide, sendo indispensavel para a efetividade da assisténcia
prestada no ambito da Atencdo Primaria a Salde, urgéncia e emergéncia, servicos especializados,
programas estratégicos, vigilancia em saude, acompanhamento de doencgas crdnicas, saude da mulher, pré-
natal e demais servigos assistenciais do SUS;

1.3. Atualmente, a crescente demanda pelos servicos laboratoriais, associada a necessidade de
atendimento continuo da populacdo, evidencia a insuficiéncia da capacidade operacional prépria do
municipio para absorver integralmente as solicitacdes oriundas da rede municipal de salde. Tal situacéo
compromete diretamente a resolutividade da assisténcia, ocasionando atrasos diagndsticos,
descontinuidade terapéutica, agravamento de quadros clinicos, aumento da demanda por atendimentos de
maior complexidade e prejuizos ao acompanhamento adequado dos usuarios do SUS;

1.4. A auséncia ou insuficiéncia da oferta regular de exames laboratoriais impacta diretamente a qualidade
da assisténcia prestada, dificultando a definicdo de condutas terapéuticas oportunas, comprometendo acdes
preventivas e elevando os riscos de agravamento das condi¢fes de salude da populagédo. Além disso, a
limitacdo da oferta pode ocasionar aumento de encaminhamentos para servicos de média e alta
complexidade, sobrecarga da rede assistencial e potencial elevagéo de custos ao sistema publico de saude;
1.5. Nesse contexto, a contratacdo por meio da modalidade de credenciamento mostra-se medida
adequada e necessaria ao interesse publico, por possibilitar a ampliacdo da rede prestadora de servicos,
garantindo maior capacidade de atendimento, continuidade da assisténcia, descentralizagdo da oferta,
maior competitividade, flexibilidade administrativa e atendimento oportuno as demandas da populagéo,
observando os principios da legalidade, eficiéncia, economicidade, planejamento, continuidade do servico
publico e busca da proposta mais vantajosa para a Administracdo Publica, conforme previsto na Lei n°
14.133/2021;

1.6. Entre os impactos positivos esperados com a realizacdo da contratacdo destacam-se a ampliacdo do
acesso da populagdo aos exames laboratoriais, reducdo do tempo de espera para realizacdo dos
procedimentos e emissdo dos resultados, maior agilidade no diagnéstico e inicio do tratamento,
fortalecimento das acbes de prevencdo e monitoramento de doengas, melhoria dos indicadores de saude do
municipio, reducdo de complicacdes clinicas decorrentes de diagnésticos tardios, qualificacdo da
assisténcia prestada pela rede municipal de salde, fortalecimento da Ateng¢do Priméaria a Saude como
ordenadora do cuidado, maior eficiéncia na utilizagdo dos recursos publicos e garantia da continuidade dos
servigos essenciais aos usuarios do SUS;

1.7. Dessa forma, a contratacdo demonstra-se necesséria, adequada e alinhada ao interesse publico,
assegurando suporte diagnostico indispensavel para manutencao da integralidade, resolutividade, eficiéncia
e continuidade da assisténcia a saide no municipio.

2. DO OBJETO

2.1. CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS ESPECIALIZADAS NA PRESTACAO DE
SERVICOS DE EXAMES LABORATORIAIS DE ANALISES CLINICAS, DESTINADOS AO
ATENDIMENTO DAS DEMANDAS DA REDE MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE ANTAS,
COMPREENDENDO A REALIZACAO, PROCESSAMENTO, EMISSAO DE LAUDOS E DEMAIS
PROCEDIMENTOS NECESSARIOS A EXECUCAO DOS EXAMES, EM ATENDIMENTO AOS USUARIOS
DO SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS, nos termos da tabela abaixo, conforme condicdes estabelecidas

neste instrumento:
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HEMATOLOGICOS E COAGULACAO
~ VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE UNITARIO TOTAL
1 Hemograma Completo 2.500 R$ 10,94 R$ 27.352,08
2 Tempo de Protrombina (TP) 700 R$ 16,02 R$ 11.214,00
3 Razdo Normalizada Internacional (INR) 700 R$ 17,50 R$ 12.250,00
4 Tempo de Tromboplastina Parcial Ativada 700 R$ 15,44 R$ 10.805,67
(TTPA)
GLICEMIA E METABOLISMO GLICIDICO
~ VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE UNITARIO TOTAL
5 Glicemia de Jejum 2.500 R$ 9,49 R$ 23.720,83
6 Glicemia Pés-Prandial 200 R$ 15,18 R$ 3.035,00
7 Curva Glicémica (TOTG) 500 R$ 53,10 R$ 26.550,00
8 Hemoglobina Glicada (HbAlc) 1.800 R$ 25,49 R$ 45.876,00
9 Insulina 200 R$ 36,44 R$ 7.287,67
10 Lactato 200 R$ 27,50 R$ 5.500,00
FUNCAO RENAL
~ VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE UNITARIO TOTAL
11 Ureia 2.500 R$ 8,52 R$ 21.310,42
12 Creatinina 2.500 R$ 7,95 R$ 19.877,08
13 Acido Urico 600 R$ 8,96 R$ 5.377,50
14 Clearance de Creatinina 100 R$ 27,36 R$ 2.736,22
15 Proteindria de 24 Horas 100 R$ 23,24 R$ 2.324,00
16 Microalbumindria 300 R$ 32,94 R$ 9.882,00
FUNCAO HEPATICA
e VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE UNITARIO TOTAL
17 Aspartato Aminotransferase (AST/TGO) 2.000 R$ 8,91 R$ 17.811,11
18 Alanina Aminotransferase (ALT/TGP) 2.000 R$ 8,77 R$ 17.542,22
19 Gama Glutamil Transferase (GGT) 600 R$ 10,64 R$ 6.382,00
20 Fosfatase Alcalina 400 R$ 11,45 R$ 4.580,33
21 Bilirrubina Total e Fracdes 400 R$ 15,12 R$ 6.046,22
22 Albumina 300 R$ 13,57 R$ 4.071,00
23 Proteinas Totais e Fracoes 100 R$ 20,02 R$ 2.001,56
PERFIL LIPIDICO
~ VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE UNITARIO TOTAL
24 Colesterol Total 2.500 R$ 10,52 R$ 26.308,33
25 Colesterol HDL 2.500 R$ 8,56 R$ 21.394,44
26 Colesterol LDL 2.500 R$ 8,59 R$ 21.475,00
27 Colesterol VLDL 2.500 R$ 12,39 R$ 30.977,78
28 Triglicerideos 2.500 R$ 11,15 R$ 27.862,50
ELETROLITOS E MINERAIS
~ VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE UNITARIO TOTAL
29 Sadio 1.000 R$ 12,83 R$ 12.826,67
30 Potéssio 1.000 R$ 13,42 R$ 13.417,50
31 Cloro 300 R$ 12,84 R$ 3.852,00
32 Célcio Total 600 R$ 13,35 R$ 8.010,67
33 Célcio lonizado 200 R$ 24,22 R$ 4.844,22
34 Magnésio 400 R$ 13,77 R$ 5.508,67
35 Fosforo 400 R$ 14,75 R$ 5.898,00
ENZIMAS E MARCADORES BIOQUIMICOS
- VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE UNITARIO TOTAL
36 Amilase 300 R$ 7,78 R$ 2.332,50
37 Lipase 300 R$ 8,61 R$ 2.582,25
38 Creatinoquinase Total (CK/CPK) 200 R$ 16,72 R$ 3.344,50
39 Creatinoquinase Fracdo MB (CK-MB) 200 R$ 17,96 R$ 3.592,67
40 Desidrogenase Latica (LDH/DHL) 200 R$ 23,34 R$ 4.668,00
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PERFIL DO FERRO
~ VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE UNITARIO TOTAL
41 Ferro Sérico 300 R$ 14,99 R$ 4.496,00
Capacidade Total de Ligagao do
42 Ferro (CTLF/TIBC) 100 R$ 28,00 R$ 2.800,00
43 Ferritina 300 R$ 22,73 R$ 6.820,00
44 Transferrina 100 R$ 20,26 R$ 2.025,83
45 Saturacéo da Transferrina (IST) 300 R$ 15,61 R$ 4.682,00
TIREOIDE
~ VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE UNITARIO TOTAL
46 TSH 600 R$ 18,66 R$ 11.198,50
47 T4 Livre 600 R$ 20,13 R$ 12.077,50
48 T4 Total 200 R$ 22,63 R$ 4.526,44
49 T3 Livre 200 R$ 35,69 R$ 7.137,67
50 T3 Total 200 R$ 22,36 R$ 4.153,50
51 Anti-TPO 100 R$ 34,25 R$ 3.425,33
52 Anti-Tireoglobulina 100 R$ 39,28 R$ 3.928,33
HORMONIOS E ENDOCRINOLOGIA
~ VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE UNITARIO TOTAL
53 FSH 300 R$ 21,53 R$ 6.458,25
54 LH 300 R$ 21,21 R$ 6.364,33
55 Estradiol 100 R$ 21,05 R$ 2.105,22
56 Progesterona 300 R$ 25,40 R$ 7.621,33
57 Testosterona Total 100 R$ 26,78 R$ 2.677,83
58 Testosterona Livre 100 R$ 33,21 R$ 3.320,67
59 Prolactina 100 R$ 21,52 R$ 2.152,00
60 B-HCG Qualitativo 500 R$ 22,98 R$ 11.490,00
61 B-HCG Quantitativo 50 R$ 31,23 R$ 1.561,33
62 Cortisol 50 R$ 23,08 R$ 1.154,00
63 ACTH 50 R$ 59,08 R$ 2.954,00
64 DHEA-S 50 R$ 27,50 R$ 1.375,00
65 Paratormonio (PTH) 50 R$ 54,37 R$ 2.718,67
VITAMINAS E NUTRICAO
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL
66 Vitamina D (25-OH) 200 R$ 38,78 R$ 7.755,78
67 Vitamina A 100 R$ 66,05 R$ 6.604,83
68 Vitamina B6 50 R$ 123,27 R$ 6.163,33
69 Vitamina B12 200 R$ 32,62 R$ 6.523,11
70 Vitamina K 50 R$ 159,35 R$ 7.967,33
71 Acido Félico (Folato) 200 R$ 24,85 R$ 4.970,67
72 Homocisteina 50 R$ 56,86 R$ 2.842,83
VITAMINAS E NUTRICAO
~ VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE UNITARIO TOTAL
73 HBsAg 300 R$ 30,08 R$ 9.023,33
74 Anti-HBs 300 R$ 32,15 R$ 9.644,00
75 Anti-HBc Total 300 R$ 50,00 R$ 15.000,00
76 Anti-HCV 300 R$ 29,52 R$ 8.856,67
77 HIV 1 100 R$ 51,16 R$ 5.115,78
78 HIV 2 100 R$ 81,68 R$ 8.168,00
79 VDRL 400 R$ 16,47 R$ 6.589,78
80 FTA-ABS 50 R$ 31,29 R$ 1.564,50
81 Toxoplasmose 1gG 300 R$ 30,70 R$ 9.211,25
82 Toxoplasmose IgM 300 R$ 33,84 R$ 10.152,00
83 Rubéola IgG 100 R$ 19,98 R$ 1.998,44
84 Rubéola IgM 100 R$ 20,16 R$ 2.015,67
85 Citomegalovirus (CMV) IgG 300 R$ 23,92 R$ 7.174,67
86 Citomegalovirus (CMV) IgM 300 R$ 23,97 R$ 7.191,67
87 Herpes Simples IgG 100 R$ 27,44 R$ 2.744,00
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88 Herpes Simples IgM 100 R$ 28,06 R$ 2.805,67
89 Leptospirose 50 R$ 111,50 R$ 5.575,00
90 Dengue NS1 100 R$ 37,53 R$ 3.753,00
91 Dengue IgG 50 R$ 39,40 R$ 1.969,83
92 Dengue IgM 50 R$ 28,95 R$ 1.447,50
93 Chikungunya IgG 20 RS 143,27 RS 2.865,40
94 Chikungunya IgM 20 R$ 103,60 R$ 1.819,30
95 Leishmaniose 40 R$ 46,70 R$ 1.626,73
96 Doenca de Chagas 40 R$ 47,52 R$ 1.659,53
97 Esquistossomose 40 R$ 39,98 R$ 1.332,27
IMUNOLOGIA E REUMATOLOGIA
~ VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE UNITARIO TOTAL
98 Tipagem ABO e Rh 200 R$ 85,20 R$ 17.040,33
99 Coombs Direto 50 R$ 23,98 R$ 1.198,83
100 Coombs Indireto 100 R$ 53,90 R$ 5.389,50
101 Fator Antinuclear (FAN) 200 R$ 25,45 R$ 5.089,33
102 Fator Reumatoéide (FR) 300 R$ 19,16 R$ 5.748,50
103 Proteina C Reativa (PCR) 500 R$ 18,72 R$ 9.358,75
Velocidade de
104 Hemossedimentacéo (VHS) 400 R$ 10,64 R$ 4.256,33
105 Antiestreptolisina O (ASLO) 100 R$ 13,25 R$ 1.324,58
URINALISE
~ VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE UNITARIO TOTAL
106 Exame de Urina Tipo | (EAS) 1.500 R$ 10,20 R$ 15.300,00
107 Urocultura com Antibiograma 200 R$ 37,56 R$ 7.511,50
PARASITOLOGIA E FEZES
~ VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE UNITARIO TOTAL
108 | Exame Parasitolégico de Fezes (EPF) 1.500 R$ 10,09 R$ 15.136,25
109 | peSauisa de Sangue Oculto nas 1.000 RS$ 32,33 RS$ 32.325,00
ezes
MICROBIOLOGIA
g VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE UNITARIO TOTAL
110 Bacterioscopia 100 R$ 32,74 R$ 3.273,50
111 Hemocultura 100 R$ 55,06 R$ 5.505,50
112 Cultura de Escarro 50 R$ 61,00 R$ 3.050,00
113 Cultura para Micobactérias 50 R$ 59,39 R$ 2.969,25
114 Pesquisa de BAAR 50 R$ 29,40 R$ 1.470,00
115 Antibiograma 50 R$ 35,89 R$ 1.794,67
ONCOLOGIA E MARCADORES TUMORAIS
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL
116 PSA Total 700 R$ 25,89 R$ 18.119,50
117 PSA Livre 700 R$ 24,98 R$ 17.487,17
118 CEA 100 R$ 23,27 R$ 2.327,33
119 CA 125 100 R$ 26,92 R$ 2.692,00
120 CA 19-9 100 R$ 32,97 R$ 3.297,33
121 Alfafetoproteina (AFP) 100 R$ 29,34 R$ 2.934,33
ESPECIALIZADOS
~ VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE UNITARIO TOTAL
122 Pesquisa de HPV 100 R$ 272,00 R$ 27.199,50
123 Swab Anal 200 R$ 139,50 R$ 27.900,00
Exame Anatomopatolégico de
124 Bi6psia Simples 100 R$ 195,83 R$ 19.583,33
125 Exame Citopatolégico 200 R$ 71,46 R$ 14.292,67
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VALOR TOTAL R$ 1.062.111,98

2.2 O prazo de vigéncia da contratagdo € de até 12 (DOZE) MESES contados da sua assinatura e podendo
ser prorrogado conforme art. 106 e 107 da Lei Federal n® 14.133/2021.

2.3 O credenciamento ficara aberto por 12 (doze) meses para inscricdo de novos interessados, desde que
atendam aos requisitos do chamamento, enquanto permanecer o interessa da Administracdo na execuc¢ao
do objeto.

2.4 Os servigos objeto desta contratac@o sé@o caracterizados como comuns, conforme justificativa constante
do Estudo Técnico Preliminar.

3. DAS OBRIGACOES

3.1 DO PRESTADOR DE SERVICO (CREDENCIADO)

3.1.2 Executar os servicos objeto do credenciamento de acordo com as normas técnicas aplicaveis,
observando os principios da legalidade, eficiéncia, qualidade, seguranca e ética profissional;

3.1.3 Manter, durante toda a vigéncia do credenciamento, todas as condi¢cdes de habilitacdo, qualificagdo
técnica, fiscal, trabalhista e econdmico-financeira exigidas no edital;

3.1.4 Disponibilizar estrutura fisica, equipamentos, materiais e recursos humanos necessarios a adequada
prestacéo dos servigos contratados;

3.1.5 Atender os usuérios encaminhados pela Secretaria Municipal de Saude com urbanidade, respeito,
dignidade e sem qualquer tipo de discriminacgao;

3.1.6 Realizar os exames e procedimentos para os quais estiver habilitado, observando os protocolos
clinicos, normas sanitarias e regulamenta¢cfes dos 6rgaos competentes;

3.1.7 Garantir que os servi¢cos sejam prestados exclusivamente por profissionais legalmente habilitados e
regularmente inscritos em seus respectivos conselhos de classe, quando exigido;

3.1.8 Responsabilizar-se integralmente pelos atos praticados por seus empregados, colaboradores,
prepostos e profissionais vinculados a execugéo dos servicos;

3.1.9 Manter atualizados seus dados cadastrais junto a Secretaria Municipal de Saude, comunicando
imediatamente qualquer alteracéo que possa afetar a prestacdo dos servicos;

3.1.10 Disponibilizar agenda para atendimento dos usuarios, observando a capacidade operacional
informada no credenciamento;

3.1.11 Respeitar o direito de livre escolha do usuério dentre os prestadores credenciados, abstendo-se de
adotar praticas que restrinjam, dificultem ou condicionem essa escolha;

3.1.12 N&o cobrar dos usuarios quaisquer valores complementares, taxas, diferencas, acréscimos ou
valores adicionais pelos servicos cobertos pelo credenciamento, salvo quando expressamente autorizados
pela legislacdo vigente;

3.1.13 Manter prontuarios, registros, laudos, exames e demais documentos relativos aos atendimentos pelo
prazo legal, garantindo sua integridade, confidencialidade e disponibilidade para auditoria;

3.1.14 Permitir e facilitar a fiscalizagdo, supervisdo, auditoria e avaliacdo dos servicos pela Secretaria

Municipal de Saude e demais 6rgdos de controle competentes;
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3.1.15 Fornecer, quando solicitado, relatérios, informac8es e documentos relacionados a execucdo dos
Servicos;

3.1.16 Comunicar imediatamente a Secretaria Municipal de Saude qualquer fato que possa comprometer a
continuidade, qualidade ou regularidade dos servi¢os prestados;

3.1.17 Cumprir integralmente as normas de protecdo de dados pessoais, sigilo profissional e
confidencialidade das informacdes dos usuarios, nos termos da legislacao vigente;

3.1.18 Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais e demais
obrigacdes decorrentes da execucdo dos servicos, ndo gerando qualquer vinculo empregaticio com o
Municipio;

3.1.19 Atender as normas expedidas pelo Ministério da Saude, Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria —
ANVISA, Conselhos Profissionais e demais 6rgéos reguladores aplicaveis a atividade;

3.1.20 Garantir a emissao dos laudos, resultados e documentos pertinentes dentro dos prazos tecnicamente
recomendados e estabelecidos pela Secretaria Municipal de Saude;

3.1.21 Cumprir todas as demais obrigacbes previstas no edital, termo de credenciamento, contrato e
legislagdo aplicavel.

4, FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO (art. 6° inciso
XXIIl, alinea ‘b’, da Lei n°® 14.133/2021).

4.1 A presente contratacdo tem por finalidade assegurar a continuidade, ampliagéo e eficiéncia da oferta de
exames e procedimentos diagnosticos aos usuarios do Sistema Unico de Satde — SUS no ambito do
Municipio, atendendo as demandas da rede publica de salde e garantindo o acesso da populacdo aos
Servicos necessarios para prevencao, diagnéstico, acompanhamento e tratamento de doencas.

4.2 Considerando a insuficiéncia da estrutura prépria do Municipio para absorver integralmente a demanda
existente, bem como a necessidade de garantir atendimento oportuno e adequado aos usuarios, torna-se
necessaria a complementacdo da rede assistencial por meio do credenciamento de pessoas juridicas
especializadas e tecnicamente habilitadas para a prestagcéo dos servicos.

4.3 O credenciamento possibilita a formacdo de uma rede ampliada de prestadores, assegurando maior
disponibilidade de atendimento, reducdo do tempo de espera dos usuarios, ampliagcdo do acesso aos
servigos de saude e melhoria da qualidade da assisténcia prestada a populagéao.

4.4 A adocgdo do sistema de credenciamento mostra-se adequada em raz&8o da natureza dos servigos,
permitindo o ingresso de todos os interessados que atendam aos requisitos estabelecidos no edital,
observando os principios da legalidade, impessoalidade, isonomia, eficiéncia, publicidade e interesse
publico.

4.5 Além disso, o0 modelo adotado contempla a livre escolha do usuario entre os prestadores devidamente
credenciados, fortalecendo a autonomia do cidaddo, promovendo a concorréncia saudavel entre os
prestadores e incentivando a melhoria continua da qualidade dos servigos ofertados.

4.6 A contratacdo pretendida visa garantir a continuidade da assisténcia a saude da populacéo, ampliar a
capacidade de atendimento da rede municipal e assegurar o cumprimento dos principios e diretrizes do
Sistema Unico de Saude — SUS, especialmente quanto & universalidade, integralidade e equidade do
acesso aos servicos de saude.

5. DESCRIQAO DA SOLUQAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO
E ESPECIFICACAO DO PRODUTO (art. 6°, inciso XXIIl, alinea ‘c’, e art. 40, §1°, inciso |, da Lei n°
14.133/2021)

5.1 Considerando a crescente demanda da populacdo por servicos especializados de salde, incluindo
consultas médicas em diversas especialidades, exames laboratoriais, exames de imagem, procedimentos
diagnosticos e demais servicos complementares necessarios a assisténcia integral & salde, a Secretaria
Municipal de Saude de Antas/BA identificou a necessidade de ampliar sua rede de atendimento mediante o
credenciamento de profissionais e estabelecimentos especializados.
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5.2 A medida justifica-se pela insuficiéncia da capacidade operacional da rede propria municipal para
atender, de forma integral e tempestiva, a demanda existente, tornando necessaria a complementacéo dos
servigos por meio da participagcdo da iniciativa privada, observadas as diretrizes e principios do Sistema
Unico de Salde — SUS.

5.3 Nesse contexto, o credenciamento apresenta-se como o instrumento mais adequado para atender ao
interesse publico, por possibilitar a formag&o de uma rede ampla e diversificada de prestadores habilitados,
aptos a executar os servicos de acordo com as necessidades da Administracdo e da populagdo usuaria.
Trata-se de mecanismo que permite o ingresso continuo de interessados que preencham os requisitos
técnicos, juridicos e operacionais estabelecidos no edital, ampliando a oferta de servicos e promovendo
maior capacidade de resposta as demandas da saude publica.

5.4 O modelo adotado possibilita que os usuarios sejam atendidos por qualquer prestador devidamente
credenciado e habilitado para a realizacao do servico solicitado, observando-se a livre escolha do cidadao,
a disponibilidade de atendimento e os critérios de regulacao definidos pela Secretaria Municipal de Saude.
Tal sistematica contribui para a humanizacdo do atendimento, fortalece a autonomia do usuério e amplia as
alternativas de acesso aos servigos de saude.

5.5 Além disso, a adocdo do credenciamento proporciona relevantes beneficios a Administracdo Publica,
dentre os quais destacam-se:

Ampliagdo da oferta de servicos especializados, reduzindo filas de espera e proporcionando maior
celeridade no atendimento a populacao;

Fortalecimento da rede assistencial do Municipio, mediante a integracdo de mudltiplos prestadores
qualificados;

Maior flexibilidade administrativa e operacional, permitindo a adequacgéo da oferta de servigos as demandas
efetivamente verificadas;

Descentralizagdo dos atendimentos, ampliando 0 acesso dos usuérios aos servicos de salude em diferentes
localidades;

Promoc¢édo da melhoria continua da qualidade dos servicos, em razdo da possibilidade de escolha do
usuario entre os prestadores credenciados;

Racionalizacdo dos recursos publicos, uma vez que os pagamentos serdo realizados exclusivamente pelos
servicos efetivamente executados, observados os valores previamente estabelecidos pela Administracéo;
Observancia dos principios da eficiéncia, economicidade, impessoalidade, transparéncia e interesse
publico.

5.6 Diante desse cenario, conclui-se que o credenciamento constitui a solucdo mais eficiente, econdmica e
adequada para garantir a continuidade e a ampliacdo da assisténcia a salde no Municipio de Antas/BA,
assegurando maior acesso da populagcdo aos servicos especializados, melhoria da qualidade do
atendimento e otimizagdo da aplicagdo dos recursos publicos, em conformidade com os principios
constitucionais da Administracéo Publica e com as diretrizes do Sistema Unico de Saide — SUS.

6. REQUISITOS DA CONTRATAGAO (art. 6°, XXIIl, alinea ‘d’, da Lei n° 14.133/21

6.1 A contratacdo de servigos especializados para realizacdo de exames laboratoriais devera observar
requisitos minimos indispensaveis a adequada execucdo dos servigos, visando garantir qualidade,
seguranca, continuidade, eficiéncia e atendimento as necessidades assistenciais da rede municipal de

saude do municipio de Antas.

6.2 Os servicos deverdo ser executados por pessoas juridicas legalmente habilitadas, especializadas na

realizacdo de exames laboratoriais de andlises clinicas, devidamente regularizadas perante os 6rgaos
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competentes, possuindo capacidade técnica, operacional e estrutura adequada para atendimento da

demanda municipal.
6.3 Constituem requisitos da contratacao:

e Possuir registro ativo e regular junto ao Conselho Regional competente e demais 6rgaos
fiscalizadores aplicaveis a atividade;

e Apresentar Alvara Sanitario vigente expedido pela autoridade sanitaria competente;

o Comprovar regularidade fiscal, trabalhista, juridica e econdmico-financeira, conforme exigéncias
previstas na Lei n°® 14.133/2021;

o Dispor de responsavel técnico habilitado legalmente para execucao e supervisao dos servigos
laboratoriais;

e Possuir capacidade operacional e estrutura fisica adequada para realizagcdo, processamento,
andlise e emissao dos laudos laboratoriais;

e Garantir disponibilidade de equipamentos, insumos, materiais e recursos humanos necessarios a
execucdao integral dos servigos contratados;

o Executar os exames conforme protocolos técnicos, hormas sanitérias, padrdes de biosseguranca e
regulamentacdes vigentes do Ministério da Saude, Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria —
ANVISA e demais 6rgaos reguladores;

e Assegurar emissdo de resultados e laudos laboratoriais de forma legivel, confiavel e dentro dos
prazos compativeis com as necessidades assistenciais da rede municipal;

e Garantir sigilo, confidencialidade e protecdo das informacdes dos pacientes, observando a
legislacdo aplicavel, inclusive a Lei Geral de Protecdo de Dados — LGPD;

e Disponibilizar atendimento compativel com a demanda do municipio, assegurando continuidade dos
servi¢cos sem interrupgoes;

e Possuir sistema de controle, rastreabilidade e arquivamento dos exames realizados;

e Permitir acompanhamento, fiscalizacao e auditoria por parte da Secretaria Municipal de Saude;

e Realizar coleta, quando necessario, observando critérios técnicos, humanizagdo do atendimento e
acessibilidade aos usuarios do SUS;

e Responsabilizar-se integralmente pelos custos operacionais, equipamentos, insumos, manutencao,
pessoal, transporte de material bioldgico e demais despesas necessarias a execucao dos servigos;

e Atender as quantidades, especificacdes e tipos de exames definidos pela Secretaria Municipal de

Saude, conforme necessidade da rede assistencial.
6.4 DOS CRITERIOS DE DISTRIBUICAO

6.4.1 Livre Escolha do Usuério:
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6.4.2 A distribuicdo dos exames e procedimentos entre os prestadores credenciados nao obedecera a
ordem de credenciamento, sistema de rodizio ou qualquer outro critério de direcionamento prévio por parte

da Administracdo Publica.

6.4.3 A realizacdo dos exames ocorrerd mediante a livre escolha do usuario, que podera optar por qualquer
clinica, laboratorio ou estabelecimento regularmente credenciado e apto a execug¢do do procedimento
solicitado, observadas as condi¢cdes de atendimento, disponibilidade de agenda e a capacidade operacional

do prestador escolhido.

6.5 Emissdo e Encaminhamento das Guias:

6.5.1 A Secretaria Municipal de Saude realizara a emissdo das guias e fornecera ao usudrio a relagdo
atualizada dos prestadores credenciados habilitados para a realizacdo do exame ou procedimento

requerido.

6.5.2 Cabera ao usuério definir o estabelecimento onde deseja ser atendido dentre aqueles regularmente
credenciados, ndo havendo preferéncia, indicagdo ou direcionamento por parte da Secretaria Municipal de
Saude, salvo nas hipoteses de indisponibilidade técnica, auséncia de agenda ou impossibilidade de

execucao do procedimento pelo prestador escolhido.

6.6 Controle e Transparéncia:

6.6.1 A Secretaria Municipal de Salide mantera cadastro atualizado dos prestadores credenciados e registro
dos encaminhamentos realizados, garantindo a transparéncia, a rastreabilidade e a observancia dos

principios da impessoalidade, isonomia e publicidade.

6.7 Garantia de Ilgualdade de Participacdao:

6.7.1 Todos os prestadores devidamente credenciados e habilitados ter8o igualdade de condi¢cbes para
prestar os servigos objeto deste credenciamento, sendo a efetiva execucdo dos procedimentos decorrente

da livre escolha dos usudrios e da disponibilidade de atendimento de cada prestador.

6.7.2 Em caso de impossibilidade de realizacdo do procedimento pelo prestador inicialmente escolhido, o
usudrio podera optar por outro estabelecimento dentre os prestadores regularmente credenciados e

habilitados para a execucédo do servigo.

6.8 Ajustes Operacionais:
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6.8.1 A Administracdo reserva-se o direito de realizar ajustes na distribuicdo das guias de exames, caso
sejam identificados problemas técnicos, operacionais ou relacionados a capacidade de atendimento das

empresas credenciadas, sempre mediante justificativa formal e comunicacao prévia.
6.9 Disposic¢Oes Finais:

6.9.1 As empresas credenciadas deverdo cumprir os prazos e condicdes estabelecidos para a realizacao

dos exames, garantindo qualidade e eficiéncia no servico prestado.

6.9.2 O descumprimento dos critérios estabelecidos podera implicar sangdes administrativas, incluindo a

suspensao do recebimento de novas guias até que a situagdo seja regularizada.

6.9.3 Essas clausulas garantem transparéncia, equidade e eficiéncia na distribuicdo dos exames
laboratoriais entre as empresas credenciadas, promovendo um processo justo e organizado.

6.10 Prazos para Entrega de Resultados:

6.10.1 Para exames de rotina, os resultados deverao ser entregues no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis
apoés a coleta, podendo ser prorrogado de acordo com a complexidade do exame, sendo acordada a

entrega com o responsavel pela gestédo do contrato

6.10.2 Para exames de urgéncia, os resultados deverdo ser entregues no prazo maximo de 02 (duas) horas

apos a coleta, de modo a garantir rapidez no diagndstico e tratamento dos pacientes.

6.10.3 Os resultados dos exames serdo encaminhados pela credenciada & Secretaria Municipal de Saude,

responséavel pelo seu recebimento e encaminhara aos pacientes.

6.10.4 A contratacdo devera ainda observar os principios da eficiéncia, economicidade, continuidade do

servico publico, interesse publico e garantia da assisténcia integral & saide da populagéo usuaria do SUS.

7. MODELO DE EXECUGAO CONTRATUAL (arts. 6°, XXIIl, alinea “e” e 40, §1°, inciso Il, da Lei n°
14.133/2021).

Condi¢bes de execucao

7.1. A execucao do objeto seguird a seguinte dinamica:
7.1.1 A execucédo da presente contratacao sera realizada por meio do modelo de credenciamento de pessoa

juridicas, incluindo clinicas e laboratérios que atendam integralmente aos requisitos técnicos, legais e
sanitérios estabelecidos em edital especifico.
7.1.2 Essa modalidade de contratacdo, prevista no artigo 79, inciso Il, da Lei n° 14.133/2021, permite a

habilitacdo de todos os interessados que comprovem capacidade técnica, regularidade documental e
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adequacdo as normas vigentes, sem exclusividade, garantindo assim a prestacédo dos servicos conforme a
demanda da Secretaria Municipal de Salde e a livre escolha do usuério do SUS.

7.1.3 No credenciamento, o Municipio remunera apenas 0s procedimentos efetivamente realizados,
conforme os valores estabelecidos em tabela de referéncia. Cada atendimento sera realizado mediante
autorizacdo da Secretaria Municipal de Saude, e o paciente podera escolher, dentre os prestadores
credenciados, aquele que melhor Ihe convier, respeitada a indicacao clinica. Esse formato assegura maior
liberdade de escolha, atendimento mais humanizado e descentralizagdo dos servicos, com aumento da

capilaridade da rede de atencao a saude.

7.1.4 A Secretaria Municipal de Saude sera responsavel pela triagem dos usuarios, emissao da indicacéo
clinica, regulacdo dos atendimentos, bem como pelo acompanhamento e fiscalizacdo da execuc¢éo
contratual, garantindo a conformidade dos servicos prestados com os padrées exigidos.

7.1.5 Esse modelo favorece a ampliagdo do acesso da populacdo aos servicos especializados, contribui
para a eficiéncia da gestdo publica, estimula a concorréncia saudavel entre prestadores, e possibilita maior
controle, qualidade e resolutividade na atenc¢é@o a saude no municipio de Antas/BA.

8. ESPENCIFICA(;AO DA GARANTIA CONTRATUAL EXIGIDA E DAS CONDICOES DE
MANUTENCAO E ASSISTENCIA TECNICA (art. 40, 81°, inciso Ill, da Lei n® 14.133/2021)

8.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual.

9. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (art. 6°, XXIll, alinea “f”, da Lei n° 14.133/21)

9.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e
as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao
total ou parcial (Lei n° 14.133/2021, art. 115, caput).

9.2. O contrato sera gerido e fiscalizado, em cada secretaria, por seu gestor e fiscal (ou substituto
formalmente designado), conforme indicado do DFD, tendo cada uma a competéncia sobre os veiculos de
sua titularidade.

9.3. A execucdo do contrato deverad ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos (Lei n° 14.133/2021, art. 117, caput).

9.4. O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execuc¢do do
contrato, determinando o que for necessério para a regularizagédo das faltas ou dos defeitos observados (Lei
n®14.133/2021, art. 117, 81°).

9.5. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adocdo das medidas
convenientes, a situagdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia (Lei n°
14.133/2021, art. 117, §2°).

9.6. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencdo das condicbes de habilitacdo da
contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos
aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario.

9.7. Caso ocorra descumprimento das obrigag6es contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara

tempestivamente na solugédo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias
cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.
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9.8. O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas,
no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecfes resultantes
de sua execucdo ou de materiais nela empregados (Lei n® 14.133/2021, art. 119).

9.9. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros
em razdo da execucao do contrato, e ndo excluira nem reduzira essa responsabilidade a fiscalizagao ou o
acompanhamento pelo contratante (Lei n® 14.133/2021, art. 120).

9.10. Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execucado do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, caput).

9.11. Serédo exigidos a Certidao Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios Federais e a
Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF), Regularidade Fiscal Municipal e
Estadual e a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

9.12. As comunicacdes entre a Administracdo e a contratada poderdo ser realizadas por escrito sempre
gue o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrbnica, inclusive por meio de
aplicativos de mensagens para esse fim.

9.13. As comunicac¢Bes oficiais referentes a presente contratacdo poderdo ser realizadas através de
correio eletrénico corporativo, reputando-se véalidas as enviadas em correio eletrdnico (e-mail) incluido na
proposta ou documentos apresentados pela empresa.

9.14. A ciéncia do ato sera a data de confirmacgdo da leitura do seu teor pelo destinatario, sendo
considerada valida, na auséncia de confirmacdo, a comunicacdo na data do término do prazo de 2 (dois)
dias uteis, contados a partir da data do seu envio.

9.15. O gestor do contrato coordenara a atualizagédo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do
contrato contendo todos os registros formais da execucdo no histérico de gerenciamento do contrato, a
exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes contratuais,
elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequacgdes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administragéo.

9.16. O gestor do contrato acompanhara a manutencéo das condi¢des de habilitagdo da contratada, para
fins de empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas que obstem o fluxo normal da
liguidacao e do pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais.

9.17. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informacdes sobre a consecucdo dos
objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administracéo.

9.18. O gestor do contrato deverd enviar o processo ao Departamento de Contabilidade para a
formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e
gestao.

10. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR (art. 6°, inciso XXIIl, alinea ‘h’, da Lei
n° 14.133/2021)

10.1 Da forma:

10.1.1. A presente licitacdo adota o procedimento auxiliar, 0 credenciamento, nos termos do inciso | do art.
79 da Lei n°® 14.133/2021, por se tratar de contratacao sem exclusividade, com possibilidade de multiplos
fornecedores interessados e aptos a prestar 0s servicos objeto deste edital, desde que preencham os
requisitos exigidos.

10.2. Dos critérios de selecédo do fornecedor:
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10.2.1. Somente sera admitida a participacao neste credenciamento de pessoa juridica que aceitem as
exigéncias estabelecidas neste Termo e Edital, inclusive quanto ao preco estipulado e comprovem a
regularidade com seus documentos de habilitagcao, a seguir listados:

HABILITACAO JURIDICA

a) No caso de empresario individual, inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

c¢) Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro no qual
tem sede a matriz, no caso de ser a participante sucursal, filial ou agéncia;

d) No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de prova da indicacao dos seus administradores;

e) Decreto de autorizagdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em funcionamento no Pais;
f) No caso de exercicio de atividade nao listadas nos itens acima: ato de registro ou autorizacdo para
funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, nos termos da legislacdo pertinente;

0) No caso de sociedade cooperativa: ata de fundacéo e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia
gue o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n° 5.764, de 1971.

h) Certificado da Condi¢cdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, no caso de Microempreendedor
Individual (MEI).

i) Documento de identificag&o dos sécios

Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da consolidacéo respectiva.

REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

A Regularidade Fiscal e Trabalhista sera comprovada mediante a apresentacdo dos seguintes documentos:

a) Certiddo Negativa de Débitos para a Fazenda: Federal (Secretaria da Receita Federal e Procuradoria da
Fazenda Nacional e Instituto Nacional de Seguridade Social).

b) Prova de regularidade para com a Fazenda Publica Estadual e Municipal da sede do licitante;

c) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Produto (FGTS), mediante
apresentacdo de Certificado de Regularidade da Situacao/CRF.

d) Comprovante de Inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ.

e) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagéo de
certiddo (Lei 12.440/11).

A comprovacdo da regularidade fiscal deverd ser efetuada mediante a apresentagdo das competentes
certiddes negativas de débitos, ou positivas com efeitos de negativas.

QUALIFICAGAO ECONOMICA/FINANCEIRA

A Qualificacdo Econdémico-Financeira sera comprovada mediante a apresentacdo dos seguintes
documentos:

a) Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante;

QUALIFICACAO TECNICA

a) Apresentacdo de, no minimo, 1 (um) atestado de capacidade técnica, emitido por pessoa juridica de
direito publico ou privado, que comprove a execucgao satisfatoria de servicos compativeis com o objeto da
contratacao.

c) Para laboratorios: responsavel técnico com formagdo em Biomedicina, Farméacia ou areas afins, com
registro no respectivo conselho de classe.

d) Alvara Sanitario, expedido pelo érgéao federal, estadual ou municipal, responséavel pelo controle
sanitario das atividades prestadas, de conformidade com o objeto contratual e compativel com o

objeto, referente ao local/estabelecimento onde serdo prestados 0s servigos.
10.3 Da Ordem da Contratacéo

10.3.1. Sendo escolhido o prestador pelo beneficiario, este comunicara a Administracdo a fim de que esta
autorize formalmente o prestador a executar o servigo.
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10.3.2. Conforme os credenciados forem contratados, a Administracdo Municipal atualizara a lista de
prestadores do servico, a fim de que o beneficiario tenha conhecimento de todos os prestadores e realize a
escolha.

10.3.3. Os credenciados que se declararem impedidos de atender as demandas deverdo apresentar
documentacdo que justifigue seu impedimento antes da formalizacdo do Termo de Credenciamento,
devendo enderecga-la a Comissao de Credenciamento do 6rgéo ou entidade contratante que avaliard, em
prazo ndo superior a 2 (dois) dias Uteis, os motivos e suas implicacdes e decidira pela aceitagdo ou ndo da
justificativa apresentada.

10.3.4. Caso nao tenha sido apresentada justificativa pelo credenciado ou esta ndo seja aceita pela
Comissao, a ele podera ser aplicada, pela Comissdo de Credenciamento, as seguintes penalidades,
garantido o contraditério e ampla defesa:

| - Avanco de uma posicdo no quadro dos credenciados, sem a atribuicdo de demanda, para cada demanda
na qual o credenciado se declarar impedido;

Il - Suspenséo do direito de participacao a 2 (duas) demandas consecutivas (vigente e seguinte);

Il - descredenciamento, ficando impedido de apresentar novo requerimento de pré-qualificacdo pelo prazo
de vigéncia do Edital.

10.3.5. A regra e as penalidades previstas no subitem 11.3.3 e subitem 11.3.4, respectivamente, também se
aplicam ao credenciado que se declarar impedido de atender a demanda quando ela ocorrer através de
convocacao geral (execucao do objeto por todos os credenciados), caso em que este devera apresentar a
sua justificativa em até 1 (um) dia contado da data de sua convocagdo para a execuc¢do do servico.

10.3.6. Os credenciados, cuja irregularidade for verificada por ocasido ou logo ap6s a publicagdo de convite
para convocacao, deverdo comprovar sua regularidade no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, sob pena de
seu descredenciamento.

10.3.7. No que tange a comprovacgéo da regularidade fiscal das microempresas e empresas de pequeno
porte, sera observado o disposto nos artigos 42 e 43 da Lei Complementar n® 123/2006.

10.4. CRITERIO DE DISTRIBUICAO DA DEMANDA

10.4.1 A distribuicéo da demanda entre os prestadores credenciados observara o critério da livre escolha do
usuério, ndo sendo adotado sistema de rodizio, sorteio, ordem de credenciamento ou qualquer outro
mecanismo de distribuicdo compulséria pela Administracdo Publica.

10.4.2 Apd6s a emissdo da guia, autorizacdo ou encaminhamento pela Secretaria Municipal de Saude, o
usudrio receberd informagcbes sobre os prestadores devidamente credenciados e habilitados para a
realizacdo do servico, cabendo a ele escolher liviemente a clinica, laboratdrio, profissional ou
estabelecimento de sua preferéncia dentre aqueles integrantes da rede credenciada.

10.4.3 A Secretaria Municipal de Saude atuara exclusivamente na regulacéo, autorizacéo e controle dos
atendimentos, garantindo a observancia dos principios da impessoalidade, isonomia, transparéncia e
eficiéncia, sem promover direcionamento ou favorecimento de qualquer prestador credenciado.

10.4.4 Nos casos em que o prestador escolhido ndo possuir disponibilidade de agenda, capacidade
operacional ou condicdes técnicas para a realizacao do procedimento solicitado, o usuario podera optar por
outro prestador integrante da rede credenciada, sem qualquer prejuizo ao seu atendimento.

10.4.5 Todos os prestadores regularmente credenciados terdo igualdade de condicbes para prestar os
servicos objeto deste credenciamento, sendo a efetiva distribuicdo da demanda decorrente da escolha
realizada pelos usuarios e da capacidade de atendimento de cada estabelecimento.

10.4.6 O presente critério encontra fundamento na natureza do credenciamento, caracterizada pela
possibilidade de contratacdo simultanea de todos os interessados que atendam as condi¢des estabelecidas
pela Administracdo, bem como na busca pela ampliacdo do acesso aos servigcos de saude, pela melhoria da
qualidade do atendimento e pelo respeito & autonomia do usuério do Sistema Unico de Saude — SUS.
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11. CRITERIOS DE MEDIGCAO E DE PAGAMENTO

11.1. Sera indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das sancdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

11.1.1. ndo produzir os resultados acordados,

11.1.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou
11.1.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucao do servico, ou utiliza-los
com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

11.2. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das
penalidades.

11.3. O Termo Detalhado elaborado pelo fiscal administrativo deverd conter o registro, a andlise e a
conclusao acerca das ocorréncias na execucdo do contrato, em relacdo a fiscalizacdo técnica e
administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato
para recebimento definitivo.

11.4. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 5 (cinco) dias, contados do recebimento
provisorio, pelo gestor do contrato, apos a verificacdo da qualidade e quantidade do servi¢o e consequente
aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

11.4.1. Emitir documento comprobatorio da avaliagéo realizada pelo fiscal administrativo no cumprimento de
obrigacdes assumidas pelo contratado, com mencdo ao seu desempenho na execucdo contratual e a
eventuais penalidades a serem aplicadas.

11.4.2. Realizar a andlise do relatério e de toda a documentagéo apresentada pela fiscalizacéo e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais
pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corre¢oes.

11.4.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigcos prestados, com base nos
relatorios e documentacdes apresentadas.

11.4.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizacéo.

11.4.5. Enviar a documentacdo pertinente para a autorizacdo dos procedimentos de liquidacdo e
pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacao e gestéo.

11.5. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quantidade,
deverd ser observado o teor do art. 143 da Lei n. 14.133/2021, comunicando-se & empresa para emissao de
Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execuc¢do do objeto, para efeito de liquidacédo e
pagamento.

11.6. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solucdo, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execucédo do objeto ou no instrumento de cobranca.

11.7. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucao do contrato.
Liguidacgéo (art. 92, VI da Lei n. 14.133/2021)

11.8. Para fins de liquidacéo, o fiscal administrativo do contrato deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

11.8.1. a data da emissao;

11.8.2. os dados da nota de empenho e do érgao contratante;

11.8.3. o periodo respectivo (més de competéncia) de execuc¢do dos servicos;
11.8.4. o valor a pagar; e

11.8.5. eventual destaque do valor de retengdes tributérias cabiveis.

11.9. Havendo erro na apresentacéo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da
despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o
prazo apds a comprovacao da regularizacdo da situacao, sem 6nus a contratante.

11.10. A Nota Fiscal ou Fatura deveré ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacgao da regularidade
fiscal, social e trabalhista, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou mediante consulta aos
sitios eletrénicos oficiais ou & documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

11.11. Constatada qualquer situacdo de irregularidade fiscal, social e trabalhista do contratado, sera
providenciada sua notificagcao, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacéo
ou, ho mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério do contratante.
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11.12. N&o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o gestor do contrato
deverd adotar as medidas necessarias a anotacdo da falta nos autos do processo administrativo
correspondente, para fins de inclusdo em seu registro cadastral (88 3° e 4° do art. 88 da lei n. 14.133/2021).

Prazo de pagamento (art. 92, VI da Lei n. 14.133/2021)

11.13. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, o pagamento sera efetuado no prazo
maximo de 30 (trinta) dias Uteis.

11.14. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serfo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo, mediante
aplicagdo do indice IPCA de correcdo monetaria (art. 92, V da Lei n. 14.133/2021).

Forma de pagamento

11.15. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo contratado.

11.16. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

11.17. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributéria prevista na legislagdo aplicavel.

11.18. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123,
de 2006, ndo sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos e contribuices abrangidos por aquele
regime. No entanto, o pagamento ficar4d condicionado a apresentacdo de comprovagdo, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributério favorecido previsto na referida Lei Complementar.

12. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE (art. 92, XIV da Lei n. 14.133/2021):

12.1 Exercer a fiscalizacdo da execucdo do termo de Credenciamento por meio do Gestor, servidor
especialmente designado;

12.2 Proporcionar todas as condi¢fes necessérias, para que o credenciado contratado possa cumprir 0
estabelecido no contrato;

12.3 Prestar todas as informacdes e esclarecimentos necessarios para a fiel execugédo contratual, que
venham a ser solicitados pelos técnicos do contratado;

12.4 Fornecer 0s meios necessarios a execuc¢do, pelo contratado, dos servigcos objeto do contrato;

12.5 garantir o acesso e a permanéncia dos técnicos do contratado nas dependéncias dos 6rgdos ou
entidades contratantes, quando necessario para a execucao dos servicos, objeto do contrato.

13. OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV da Lei n. 14.133/2021):

13.1. Executar os servicos em conformidade com as especificagdes béasicas constantes neste Termo;

13.2. Ser responsavel, em relacdo aos seus técnicos e ao servigo, por todas as despesas e correntes da
execucao, tais como: salarios, encargos sociais, taxas, impostos, seguros, seguro de acidente de trabalho,
transporte, hospedagem, alimentagcdo e outros que venham a incidir sobre o objeto do termo de
Credenciamento;

13.3. Responder por quaisquer prejuizos que seus empregados ou prepostos vierem a causar ao patrimonio
do 6rgdo ou entidade contratante ou a terceiros, decorrentes de acdo ou omissédo culposa ou dolosa,
procedendo imediatamente aos reparos ou indeniza¢des cabiveis e assumindo o dnus decorrente;

13.4. Manter, durante o periodo de vigéncia do credenciamento e do termo de Credenciamento, todas as
condi¢des que ensejaram o Credenciamento, em especial no que tange a regularidade fiscal e capacidade
técnico-operacional;

13.5. Justificar ao 6rgdo ou entidade contratantes eventuais motivos de forgca maior que impecam a
realizacdo dos servigcos/fornecimentos, objeto do contrato, apresentando novo cronograma para a
assinatura de eventual Termo Aditivo para alteracéo do prazo de execuc¢éo, quando couber;

13.6. Responsabilizar-se integralmente pela execucdo do Termo de Credenciamento, nos termos da
legislacdo vigente, sendo-lhe expressamente proibida a subcontratacdo da prestagéo do servico;

13.7. Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apés
notificacdo, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pelo 6rgdo ou entidade
contratante, quando for o caso;

13.8. Cumprir ou elaborar em conjunto com o 6rgdo ou entidade demandante o planejamento e a
programacdo do trabalho a ser realizado, bem como a definicdo do cronograma de execucédo das tarefas,
guando for o caso;
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13.9. Conduzir os trabalhos em harmonia com as atividades do 6rgao ou entidade, de modo a ndo causar
transtornos ao andamento normal de seus servicos;

13.10. Apresentar, quando solicitado, relacdo completa dos profissionais, indicando os cargos, funcdes e
respectivos nomes completos, bem como, o demonstrativo do tempo alocado e cronograma respectivo,
guando for o caso;

13.11. Manter as informag6es e dados do 6rgdo ou entidade em carater de absoluta confidencialidade e
sigilo, ficando expressamente proibida a sua divulgacdo para terceiros, por qualquer meio, obrigando-se,
ainda, a efetuar a entrega de todos os documentos envolvidos, em ato simultdneo a entrega do relatério
final ou do trabalho, quando for o caso;

13.12. Observar o estrito atendimento dos valores e 0s compromissos morais que devem nortear as acdes
do contratado e a conduta de seus funcionarios no exercicio das atividades previstas no Termo de
Credenciamento.

13.13. Os contratados deverao comunicar a Secretaria Municipal de Administracdo toda e qualquer

alteracdo de dados cadastrais para atualizacao.

13.14. Os contratados deverdo responsabilizar-se por todos e quaisquer danos e/ou prejuizos a que vier
causar a a Secretaria Municipal de Administracéo ou terceiros.

14. DO REAJUSTE (art. 92, V. da Lei n. 14.133/2021)

14.1. Os valores poderao ser reajustados, decorridos 12 (doze) meses da data do orcamento estimado,
guando a CONTRATADA podera, através de requerimento especifico, antes da assinatura do Termo Aditivo
de prorrogacédo de vigéncia, solicitar a correcdo das bases contratuais.

14.2. O pedido de reajuste serd recebido e analisado pela Administracdo que, em sendo acolhido,
autorizaréd a corregéo pelo indice IPCA.

15.  ADEQUACAO ORGAMENTARIA

15.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Or¢camento de 2026 do Municipio.

15.1.1. A contratacdo sera atendida pela seguinte dotacao:

UNIDADE PROJ. /ATIV. ELEM. DE DESPESA FONTE
B
1001 2038 3.3.90.39.00
2041 1.621.000
6003110

15.2. A dotagéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada através do Plano de
Contratacdo Anual-PCA, aprovacdo da Lei Orgcamentaria respectiva e da liberagdo dos créditos
correspondentes, mediante apostilamento, conforme o caso e aplicacéo.

16. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

16.1. O custo estimado total da contratacdo é de R$ 1.062.111,98 (um milh&o sessenta e dois mil
cento e onze reais e noventa e oito centavos), conforme custos unitarios apostos na tabela exposta neste
Termo.

Antas (BA), 01 de setembro de 2026

Jodao Pedro Silva Gama Matos
Secretério Municipal de Saude
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ANEXO Il - PEDIDO DE CREDENCIAMENTO

REQUERIMENTO PARTICIPACAO NO CREDENCIAMENTO

Ao Agente de Contratacéo e Equipe de Apoio
Referente ao Edital de Credenciamento n° 002/2026

Aempresal....cccccoeeieeenencninnne.. ], inscrita N0 CNPJ N° [....ovvviiviiiiiiiieiieeeeeeeee, ], estabelecido (a) na
cidade de [....ccccvvvvvvvenviiiiiiiiiiiinnn, Lnal ... JyCEP [, ], telefone
() eeeee e , €-mail (obrigatorio) ................... , vem, por meio de seu Representante Legal,

requerer a sua participacao no Credenciamento em epigrafe, que visa a futura e eventual

CONLrAtAGED B [L..evvierieieeeeiiiiiiiie e ].

Para tanto, DECLARA que:

a) suas propostas econémicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento
dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas
normas infra legais, nas convencodes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de
conduta vigentes na data de entrega das propostas, conforme 81° do art. 63 da Lei n°
14.133/21;

b) inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da obrigatoriedade
de declarar ocorréncias posteriores;

c) ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos, salvo menor, a partir de 14 (quatorze) anos,
na condicao de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIll, da Constituicdo Federal;

d) cumpre as regras de acessibilidade previstas na legislacéo, conforme disposto no art. 93
da Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991;

e) ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o
disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal;

f) atende aos requisitos de habilitacdo.

g) ndo é cdnjuge, companheiro ou parente, em linha reta, colateral ou por afinidade até o
terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de direcdo e de assessoramento ou de
ordenadores de despesa do ente CREDENCIANTE;
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h) cumpre a reserva de cargos prevista em lei para aprendiz, bem como as reservas de
cargos previstas em outras normas especificas, quando cabiveis.

i) cumpre 0s requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006,
estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, se for

0 caso;

A participacdo no Credenciamento implica a aceitacdo integral e irrestrita das condi¢des
estabelecidos no edital e seus anexos.

Seguem anexos 0s documentos de habilitagcdo solicitados no Edital em anexo.

Representante Legal da empresa
Nome:
CPF:
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Anexo llIl = Termo de Credenciamento

Termo de Credenciamento

Edital de Credenciamento n° 002/2026
CREDENCIADO n® xxx/Xxxx

A Prefeitura Municipal de Saude de Antas/BA, através do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE,
inscrita no CNPJ n° 11.454.934/0001-10, situada a RUA JOAO NILO, S/N°, TERREO, CENTRO,
ANTAS/BA, CEP: 48.420-000, cidade Antas/BA, por meio de seu representante legal a Senhora
Essioneide Pimentel da Silva Matos, inscrito no CPF: xxxxxxxxx, CREDENCIA a empresa ou
profissional [.....ccccceeviiiiiiiiiiennennnn, ], CNPJ n® [, 1,

para Credenciamento n® 002/2026 e seus anexos.
DO OBJETO

CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS ESPECIALIZADAS NA PRESTACAO DE
SERVICOS DE EXAMES LABORATORIAIS DE ANALISES CLINICAS, DESTINADOS AO
ATENDIMENTO DAS DEMANDAS DA REDE MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
ANTAS, COMPREENDENDO A REALIZACAO, PROCESSAMENTO, EMISSAO DE LAUDOS E
DEMAIS PROCEDIMENTOS NECESSARIOS A EXECUCAO DOS EXAMES, EM ATENDIMENTO
AOS USUARIOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS.

Da Prestacédo dos Servigos

A credenciada executara os servicos através dos profissionais conforme segue abaixo:

HEMATOLOGICOS E COAGULACAO
~ VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE UNITARIO TOTAL
1 Hemograma Completo 2.500 R$ 10,94 R$ 27.352,08
2 Tempo de Protrombina (TP) 700 R$ 16,02 R$ 11.214,00
3 Raz&o Normalizada Internacional (INR) 700 R$ 17,50 R$ 12.250,00
Tempo de Tromboplastina Parcial Ativada R$ 15,44 R$ 10.805.67
4 700 , :
(TTPA)
GLICEMIA E METABOLISMO GLICIDICO
- VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE UNITARIO TOTAL
5 Glicemia de Jejum 2.500 R$ 9,49 R$ 23.720,83
6 Glicemia P6s-Prandial 200 R$ 15,18 R$ 3.035,00
7 Curva Glicémica (TOTG) 500 R$ 53,10 R$ 26.550,00
8 Hemoglobina Glicada (HbA1c) 1.800 R$ 25,49 R$ 45.876,00
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9 Insulina 200 R$ 36,44 R$ 7.287,67
10 Lactato 200 R$ 27,50 R$ 5.500,00
FUNCAO RENAL
8 VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE UNITARIO TOTAL
11 Ureia 2.500 R$ 8,52 R$ 21.310,42
12 Creatinina 2.500 R$ 7,95 R$ 19.877,08
13 Acido Urico 600 R$ 8,96 R$ 5.377,50
14 Clearance de Creatinina 100 R$ 27,36 R$ 2.736,22
15 Proteindria de 24 Horas 100 R$ 23,24 R$ 2.324,00
16 Microalbuminuria 300 R$ 32,94 R$ 9.882,00
FUNCAO HEPATICA
- VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE UNITARIO TOTAL
17 Aspartato Aminotransferase (AST/TGO) 2.000 R$ 8,91 R$ 17.811,11
18 Alanina Aminotransferase (ALT/TGP) 2.000 R$ 8,77 R$ 17.542,22
19 Gama Glutamil Transferase (GGT) 600 R$ 10,64 R$ 6.382,00
20 Fosfatase Alcalina 400 R$ 11,45 R$ 4.580,33
21 Bilirrubina Total e Fragdes 400 R$ 15,12 R$ 6.046,22
22 Albumina 300 R$ 13,57 R$ 4.071,00
23 Proteinas Totais e FragGes 100 R$ 20,02 R$ 2.001,56
PERFIL LIPIDICO
~ VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE UNITARIO TOTAL
24 Colesterol Total 2.500 R$ 10,52 R$ 26.308,33
25 Colesterol HDL 2.500 R$ 8,56 R$ 21.394,44
26 Colesterol LDL 2.500 R$ 8,59 R$ 21.475,00
27 Colesterol VLDL 2.500 R$ 12,39 R$ 30.977,78
28 Triglicerideos 2.500 R$ 11,15 R$ 27.862,50
ELETROLITOS E MINERAIS
4 VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE UNITARIO TOTAL
29 Sédio 1.000 R$ 12,83 R$ 12.826,67
30 Potassio 1.000 R$ 13,42 R$ 13.417,50
31 Cloro 300 R$ 12,84 R$ 3.852,00
32 Célcio Total 600 R$ 13,35 R$ 8.010,67
33 Calcio lonizado 200 R$ 24,22 R$ 4.844,22
34 Magnésio 400 R$ 13,77 R$ 5.508,67
35 Fosforo 400 R$ 14,75 R$ 5.898,00
ENZIMAS E MARCADORES BIOQUIMICOS
~ VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE UNITARIO TOTAL
36 Amilase 300 R$ 7,78 R$ 2.332,50
37 Lipase 300 R$ 8,61 R$ 2.582,25
38 Creatinoquinase Total (CK/CPK) 200 R$ 16,72 R$ 3.344,50
39 Creatinoquinase Fracdo MB (CK-MB) 200 R$ 17,96 R$ 3.592,67
40 Desidrogenase Latica (LDH/DHL) 200 R$ 23,34 R$ 4.668,00
PERFIL DO FERRO
~ VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE UNITARIO TOTAL
41 Ferro Sérico 300 R$ 14,99 R$ 4.496,00
Capacidade Total de Ligagao do
42 Ferro (CTLF/TIBC) 100 R$ 28,00 R$ 2.800,00
43 Ferritina 300 R$ 22,73 R$ 6.820,00
44 Transferrina 100 R$ 20,26 R$ 2.025,83
45 Saturacéo da Transferrina (IST) 300 R$ 15,61 R$ 4.682,00
TIREOIDE
~ VALOR VALOR
46 TSH 600 R$ 18,66 R$ 11.198,50
47 T4 Livre 600 R$ 20,13 R$ 12.077,50
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48 T4 Total 200 R$ 22,63 R$ 4.526,44
49 T3 Livre 200 R$ 35,69 R$ 7.137,67
50 T3 Total 200 R$ 22,36 R$ 4.153,50
51 Anti-TPO 100 R$ 34,25 R$ 3.425,33
52 Anti-Tireoglobulina 100 R$ 39,28 R$ 3.928,33
HORMONIOS E ENDOCRINOLOGIA
- VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE UNITARIO TOTAL
53 FSH 300 R$ 21,53 R$ 6.458,25
54 LH 300 R$ 21,21 R$ 6.364,33
55 Estradiol 100 R$ 21,05 R$ 2.105,22
56 Progesterona 300 R$ 25,40 R$ 7.621,33
57 Testosterona Total 100 R$ 26,78 R$ 2.677,83
58 Testosterona Livre 100 R$ 33,21 R$ 3.320,67
59 Prolactina 100 R$ 21,52 R$ 2.152,00
60 B-HCG Qualitativo 500 R$ 22,98 R$ 11.490,00
61 B-HCG Quantitativo 50 R$ 31,23 R$ 1.561,33
62 Cortisol 50 R$ 23,08 R$ 1.154,00
63 ACTH 50 R$ 59,08 R$ 2.954,00
64 DHEA-S 50 R$ 27,50 R$ 1.375,00
65 Paratorm6nio (PTH) 50 R$ 54,37 R$ 2.718,67
VITAMINAS E NUTRICAO
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL
66 Vitamina D (25-OH) 200 R$ 38,78 R$ 7.755,78
67 Vitamina A 100 R$ 66,05 R$ 6.604,83
68 Vitamina B6 50 R$ 123,27 R$ 6.163,33
69 Vitamina B12 200 R$ 32,62 R$ 6.523,11
70 Vitamina K 50 R$ 159,35 R$ 7.967,33
71 Acido Félico (Folato) 200 R$ 24,85 R$ 4.970,67
72 Homocisteina 50 R$ 56,86 R$ 2.842,83
VITAMINAS E NUTRICAO
~ VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE UNITARIO TOTAL
73 HBsAg 300 R$ 30,08 R$ 9.023,33
74 Anti-HBs 300 R$ 32,15 R$ 9.644,00
75 Anti-HBc Total 300 R$ 50,00 R$ 15.000,00
76 Anti-HCV 300 R$ 29,52 R$ 8.856,67
77 HIV 1 100 R$ 51,16 R$ 5.115,78
78 HIV 2 100 R$ 81,68 R$ 8.168,00
79 VDRL 400 R$ 16,47 R$ 6.589,78
80 FTA-ABS 50 R$ 31,29 R$ 1.564,50
81 Toxoplasmose 1gG 300 R$ 30,70 R$ 9.211,25
82 Toxoplasmose IgM 300 R$ 33,84 R$ 10.152,00
83 Rubéola IgG 100 R$ 19,98 R$ 1.998,44
84 Rubéola IgM 100 R$ 20,16 R$ 2.015,67
85 Citomegalovirus (CMV) 1gG 300 R$ 23,92 R$ 7.174,67
86 Citomegalovirus (CMV) IgM 300 R$ 23,97 R$ 7.191,67
87 Herpes Simples IgG 100 R$ 27,44 R$ 2.744,00
88 Herpes Simples IgM 100 R$ 28,06 R$ 2.805,67
89 Leptospirose 50 R$ 111,50 R$ 5.575,00
90 Dengue NS1 100 R$ 37,53 R$ 3.753,00
91 Dengue IgG 50 R$ 39,40 R$ 1.969,83
92 Dengue IgM 50 R$ 28,95 R$ 1.447,50
93 Chikungunya IgG 20 R$ 143,27 R$ 2.865,40
94 Chikungunya IgM 20 R$ 103,60 R$ 1.819,30
95 Leishmaniose 40 R$ 46,70 R$ 1.626,73
96 Doenca de Chagas 40 R$ 47,52 R$ 1.659,53
97 Esguistossomose 40 R$ 39,98 R$ 1.332,27
IMUNOLOGIA E REUMATOLOGIA
~ VALOR VALOR
ITEM DESCRIGAO QUANTIDADE UNITARIO TOTAL
98 Tipagem ABO e Rh 200 R$ 85,20 R$ 17.040,33
99 Coombs Direto 50 R$ 23,98 R$ 1.198,83
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100 Coombs Indireto 100 R$ 53,90 R$ 5.389,50
101 Fator Antinuclear (FAN) 200 R$ 25,45 R$ 5.089,33
102 Fator Reumatdide (FR) 300 R$ 19,16 R$ 5.748,50
103 Proteina C Reativa (PCR) 500 R$ 18,72 R$ 9.358,75
Velocidade de
104 Hemossedimentagdo (VHS) 400 R$ 10,64 R$ 4.256,33
105 Antiestreptolisina O (ASLO) 100 R$ 13,25 R$ 1.324,58
URINALISE
~ VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE UNITARIO TOTAL
106 Exame de Urina Tipo | (EAS) 1.500 R$ 10,20 R$ 15.300,00
107 Urocultura com Antibiograma 200 R$ 37,56 R$ 7.511,50
PARASITOLOGIA E FEZES
p VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE UNITARIO TOTAL
108 | Exame Parasitolégico de Fezes (EPF) 1.500 R$ 10,09 R$ 15.136,25
109 | PESIUisa de Sangue Ca4lcEs 1.000 RS 32,33 RS 32.325,00
ezes
MICROBIOLOGIA
~ VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE UNITARIO TOTAL
110 Bacterioscopia 100 R$ 32,74 R$ 3.273,50
111 Hemocultura 100 R$ 55,06 R$ 5.505,50
112 Cultura de Escarro 50 R$ 61,00 R$ 3.050,00
113 Cultura para Micobactérias 50 R$ 59,39 R$ 2.969,25
114 Pesquisa de BAAR 50 R$ 29,40 R$ 1.470,00
115 Antibiograma 50 R$ 35,89 R$ 1.794,67
ONCOLOGIA E MARCADORES TUMORAIS
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE VALQR VALOR
UNITARIO TOTAL
116 PSA Total 700 R$ 25,89 R$ 18.119,50
117 PSA Livre 700 R$ 24,98 R$ 17.487,17
118 CEA 100 R$ 23,27 R$ 2.327,33
119 CA 125 100 R$ 26,92 R$ 2.692,00
120 CA 19-9 100 R$ 32,97 R$ 3.297,33
121 Alfafetoproteina (AFP) 100 R$ 29,34 R$ 2.934,33
ESPECIALIZADOS
~ VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE UNITARIO TOTAL
122 Pesquisa de HPV 100 R$ 272,00 R$ 27.199,50
123 Swab Anal 200 R$ 139,50 R$ 27.900,00
124 R 100 R$ 195,83 R$ 19.583,33
Biopsia Simples
125 Exame Citopatolégico 200 R$ 71,46 R$ 14.292,67

DAS OBRIGACOES DAS PARTES

Cumprir os servigos, nos termos e condicbes de se requerimento, do edital e do termo de

referéncia, atendendo as normas técnicas profissionais que lhe forem aplicaveis;

DA DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA

UNIDADE |

PROJ./ATIV. |

ELEM. DE DESPESA

FONTE
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1001 2038 3.3.90.39.00
2041 1.621.000
6003110

O presente credenciamento tera duracdo de 12 meses, devendo o CREDENCIADO manter os
requisitos de habilitac&o.

Local, data.

Essioneide Pimentel da Silva Matos
AUTORIDADE COMPETENTE

CREDENCIADO
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ANEXO IV = MINUTA DE CONTRATO

Processo Administrativo n°® 219/2026

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° ........... /2026, QUE FAZEM ENTRE SI A PREFEITURA MUNICIPAL DE
ANTAS, E A L

O MUNICIPIO DE ANTAS, ESTADO DA BAHIA, através do XXXXXXXXXXXXXXXXX, inscrita no
CNPJ n® XXXXXXXXXXX, situada a RUA XXXXXXX, ANTAS/BA, CEP: 48.420-000, neste ato
representado pela Prefeita, a Sra. XXXXXXXXXXXXXXXXX, brasileira, casada, RG n°
XXXXXXXXX - SSP/BA, € CPF n°. XXXXXXXXX doravante denominado CONTRATANTE, e o(a)

.............................. , inscrito(@ no CNPJMF sob o n® ............. sSediado(a) na
................................... , eM cciieeeeeieiieeeeen.. doravante designado CONTRATADO, neste ato
representado(a) POr .......ccccceeeeevevienennnnnnnns (nome e fungdo no contratado), conforme atos

constitutivos da empresa OU procuracdo apresentada nos autos, tendo em vista o que consta no
Processo n°® 219/2026 e em observancia as disposicdes da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, e
demais legislacdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do
Credenciamento n°® 002/2026, mediante as clausulas e condi¢bes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92, | e II)

1.1. O objeto do presente instrumento € o CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS
ESPECIALIZADAS NA PRESTAQAO DE SERVICOS DE EXAMES LABORATORIAIS DE
ANALISES CLINICAS, DESTINADOS AO ATENDIMENTO DAS DEMANDAS DA REDE
MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE ANTAS, COMPREENDENDO A REALIZAQAO,
PROCESSAMENTO, EMISSAO DE LAUDOS E DEMAIS PROCEDIMENTOS NECESSARIOS A
EXECUC}AO DOS EXAMES, EM ATENDIMENTO AOS USUARIOS DO SISTEMA UNICO DE
SAUDE — SUS, nas condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

Objeto da contratagao:

HEMATOLOGICOS E COAGULACAO
~ VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE UNITARIO TOTAL
1 Hemograma Completo 2.500
2 Tempo de Protrombina (TP) 700
3 Raz&o Normalizada Internacional (INR) 700
4 Tempo de Tromboplastina Parcial Ativada 700
(TTPA)
GLICEMIA E METABOLISMO GLICIDICO
~ VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE UNITARIO TOTAL
5 Glicemia de Jejum 2.500
6 Glicemia Pds-Prandial 200
7 Curva Glicémica (TOTG) 500
8 Hemoglobina Glicada (HbA1c) 1.800
9 Insulina 200
10 Lactato 200
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FUNCAO RENAL

- VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE UNITARIO TOTAL
11 Ureia 2.500
12 Creatinina 2.500
13 Acido Urico 600
14 Clearance de Creatinina 100
15 Proteindria de 24 Horas 100
16 Microalbumindria 300
FUNCAO HEPATICA
~ VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE UNITARIO TOTAL
17 Aspartato Aminotransferase (AST/TGO) 2.000
18 Alanina Aminotransferase (ALT/TGP) 2.000
19 Gama Glutamil Transferase (GGT) 600
20 Fosfatase Alcalina 400
21 Bilirrubina Total e Fraces 400
22 Albumina 300
23 Proteinas Totais e Fracdes 100
PERFIL LIPIDICO
~ VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE UNITARIO TOTAL
24 Colesterol Total 2.500
25 Colesterol HDL 2.500
26 Colesterol LDL 2.500
27 Colesterol VLDL 2.500
28 Triglicerideos 2.500
ELETROLITOS E MINERAIS
- VALOR VALOR
ITEM DESCRIGAO QUANTIDADE UNITARIO TOTAL
29 Sédio 1.000
30 Potéassio 1.000
31 Cloro 300
32 Célcio Total 600
33 Célcio lonizado 200
34 Magnésio 400
35 Fosforo 400
ENZIMAS E MARCADORES BIOQUIMICOS
~ VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE UNITARIO TOTAL
36 Amilase 300
37 Lipase 300
38 Creatinoquinase Total (CK/CPK) 200
39 Creatinoquinase Fracdo MB (CK-MB) 200
40 Desidrogenase Latica (LDH/DHL) 200
PERFIL DO FERRO
- VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE UNITARIO TOTAL
41 Ferro Sérico 300
Capacidade Total de Ligacdo do
42 \ Ferro (CTLF/TIBgC)Q poo
43 Ferritina 300
44 Transferrina 100
45 Saturacdo da Transferrina (IST) 300
TIREOIDE
~ VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE UNITARIO TOTAL
46 TSH 600
47 T4 Livre 600
48 T4 Total 200
49 T3 Livre 200
50 T3 Total 200
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51 Anti-TPO 100
52 Anti-Tireoglobulina 100
HORMONIOS E ENDOCRINOLOGIA

3 VALOR VALOR

ITEM DESCRICAO QUANTIDADE UNITARIO TOTAL
53 FSH 300
54 LH 300
55 Estradiol 100
56 Progesterona 300
57 Testosterona Total 100
58 Testosterona Livre 100
59 Prolactina 100
60 B-HCG Qualitativo 500
61 B-HCG Quantitativo 50
62 Cortisol 50
63 ACTH 50
64 DHEA-S 50
65 Paratorm6nio (PTH) 50

VITAMINAS E NUTRICAO

ITEM DESCRICAO QUANTIDADE VALOR VALOR

UNITARIO TOTAL
66 Vitamina D (25-OH) 200
67 Vitamina A 100
68 Vitamina B6 50
69 Vitamina B12 200
70 Vitamina K 50
71 Acido Félico (Folato) 200
72 Homocisteina 50

VITAMINAS E NUTRICAO

- VALOR VALOR

ITEM DESCRICAO QUANTIDADE UNITARIO TOTAL
73 HBsAg 300
74 Anti-HBs 300
75 Anti-HBc Total 300
76 Anti-HCV 300
77 HIV 1 100
78 HIV 2 100
79 VDRL 400
80 FTA-ABS 50
81 Toxoplasmose IgG 300
82 Toxoplasmose IgM 300
83 Rubéola IgG 100
84 Rubéola IgM 100
85 Citomegalovirus (CMV) IgG 300
86 Citomegalovirus (CMV) IgM 300
87 Herpes Simples IgG 100
88 Herpes Simples IgM 100
89 Leptospirose 50
90 Dengue NS1 100
91 Dengue IgG 50
92 Dengue IgM 50
93 Chikungunya IgG 20
94 Chikungunya IgM 20
95 Leishmaniose 40
96 Doenca de Chagas 40
97 Esquistossomose 40

IMUNOLOGIA E REUMATOLOGIA

~ VALOR VALOR

ITEM DESCRICAO QUANTIDADE UNITARIO TOTAL
98 Tipagem ABO e Rh 200
99 Coombs Direto 50
100 Coombs Indireto 100
101 Fator Antinuclear (FAN) 200
102 Fator Reumatéide (FR) 300
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a)
b)
c)

d)

103 Proteina C Reativa (PCR) 500
Velocidade de
104 Hemossedimentac&o (VHS) 400
105 Antiestreptolisina O (ASLO) 100
URINALISE
X VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE UNITARIO TOTAL
106 Exame de Urina Tipo | (EAS) 1.500
107 Urocultura com Antibiograma 200
PARASITOLOGIA E FEZES
s VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE UNITARIO TOTAL
108 | Exame Parasitolégico de Fezes (EPF) 1.500
109 Pesquisa de Sangue Oculto nas 1.000
Fezes
MICROBIOLOGIA
- VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE UNITARIO TOTAL
110 Bacterioscopia 100
111 Hemocultura 100
112 Cultura de Escarro 50
113 Cultura para Micobactérias 50
114 Pesquisa de BAAR 50
115 Antibiograma 50
ONCOLOGIA E MARCADORES TUMORAIS
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE VALQR VALOR
UNITARIO TOTAL
116 PSA Total 700
117 PSA Livre 700
118 CEA 100
119 CA 125 100
120 CA 19-9 100
121 Alfafetoproteina (AFP) 100
ESPECIALIZADOS
~ VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE UNITARIO TOTAL
122 Pesquisa de HPV 100
123 Swab Anal 200
124 Exame Ar)atqmopatologlco de 100
Biopsia Simples
125 Exame Citopatolégico 200

1.1. Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcri¢ao:

O Termo de Referéncia;

O Edital da Licitacéo;

A Proposta do contratado;

Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

11.3

O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses, contados de sua assinatura, prorrogavel

por até 10 (dez) anos, na forma do artigo 107 da Lei n°® 14.133, de 2021.
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11.3.1 A prorrogacdo de que trata esse item é condicionada a avaliagéo, por parte do Gestor do Contrato,
da vantajosidade da prorrogacdo, a qual deverd ser realizada motivadamente, com base no Histérico de
Gestao do Contrato, nos principios da manutencdo da necessidade, economicidade e oportunidade da
contratacéo, e nos demais aspectos que forem julgados relevantes.

11.3.2 O contratado néo tem direito subjetivo a prorrogacéo contratual.
11.3.3 A prorrogacao de contrato devera ser promovida mediante celebracéo de termo aditivo.

11.3.4 Nas eventuais prorrogacdes contratuais, 0s custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados ao
longo do primeiro periodo de vigéncia da contratacdo deverdo ser reduzidos ou eliminados como condicao
para a renovagao.

11.3.5 O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas sanc¢des de
declaracdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as
abrangéncias de aplicagéo.

CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGCAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, VI e XVIII)

3.1. O regime de execucdo contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como 0S prazos e
condicdes de concluséo, entrega, observacéo e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia,
anexo a este Contrato.

3.2. A gestao deste contrato sera exercida pelo servidor o Sr. André Matos Ribeiro e Silva, nomeado através
do Portaria n° 044 de 11 de marcgo de 2026.

3.2. A fiscalizacdo deste contrato serd exercida pela servidora a Sr(a). lara Priscilla Gongalves Santana,
nomeada através da Portaria n°® 044 de 11 de marco de 2026.

CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATACAO

4.1. Nao sera admitida a subcontratacéo do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA - PRECO

5.1. O valor da contratacdo é de R$ .......... (.....).

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais incidentes, taxa de administracéo, frete, seguro e outros necesséarios ao cumprimento integral
do objeto da contratacéo.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, Ve VI)

6.1. O pagamento sera efetuado em parcelas mensais no valor de R$...... (eer)-

6.2.0 prazo para pagamento ao contratado e demais condi¢cbes a ele referentes encontram-se definidos no
Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)

7.1. Os pregos inicialmente contratados séo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do
orcamento estimado, em 01/09/2026.
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7.2. Apos o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os precos iniciais serao
reajustados, mediante a aplicac&o, pelo contratante, de indice oficial.

7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a partir dos
efeitos financeiros do Ultimo reajuste.

7.4. No caso de atraso ou nado divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, 0 contratante pagara ao
contratado a importancia calculada pela UGltima variacdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente
tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.5. Nas afericbes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(&do), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).

7.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma
ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser
determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor.

7.7. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.8.0 reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)

8.1. Sdo obrigacdes do Contratante, além das previstas no termo de referéncia:

8.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacfes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e
Seus anexos;

8.3. Receber o objeto no prazo e condi¢gbes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes verificadas no objeto fornecido,
para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

8.5. Acompanhar e fiscalizar a execu¢éo do contrato e 0 cumprimento das obrigacdes pelo Contratado;

8.6. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execugao
do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execugéo do objeto,
guanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021;

8.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execucao do objeto, no prazo, forma e
condi¢cBes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.8. Aplicar ao Contratado as sancdes previstas na lei e neste Contrato;

8.9. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagBes e reclamacdes relacionadas a execucao do
presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatorios
ou de nenhum interesse para a boa execuc¢do do ajuste.

8.10. A Administracdo tera o prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogacdo motivada, por igual periodo.

8.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos pelo
contratado no prazo maximo de 45 (quarenta e cinco) dias.

8.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuracao de
descumprimento de clausulas contratuais.
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8.13. Comunicar o Contratado na hip6tese de posterior alteracéo do projeto pelo Contratante, no caso do
art. 93, 829 da Lei n® 14.133, de 2021.

8.14. A Administracdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execucéo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros
em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacGes constantes deste Contrato e de seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucéo do
objeto, observando, ainda, as obrigacGes a seguir dispostas, além das previstas no termo de referéncia:

9.2. Manter preposto aceito pela Administracdo no local ou do servico para representa-lo na execucdo do
contrato.

9.3.A indicagcdo ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgdo ou entidade,
desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

9.4.Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art. 137, 1I)
e prestar todo esclarecimento ou informagéo por eles solicitados;

9.5. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com
habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendagfes de boa técnica e
a legislagédo de regéncia;

9.6. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢@es resultantes
da execuc¢do ou dos materiais empregados;

9.7.Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de acordo com o Cddigo
de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a
Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da
execucao contratual pelo Contratante, que ficar4 autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da
garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.8.Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor do contrato, nos
termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n°® 14.133, de 2021;

9.9. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagbes previstas em Acordo, Convenc¢do, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes
trabalhistas, sociais, previdenciérias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia néo transfere a responsabilidade ao Contratante;

9.10. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal
ou acidente que se verifique no local dos servicos.

9.11. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a
execucdo do empreendimento.

9.12. Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranc¢a de pessoas ou servi¢cos de terceiros.
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9.13. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacao, quaisquer mudancas
nos métodos executivos que fujam as especificagfes do Termo de Referéncia.

9.14. Néo permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacéo do trabalho do menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.15. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas
as condicdes exigidas para habilitacdo na licitacédo;

9.16.Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de
cargos previstas na legislacéo (art. 116);

9.17.Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, pardgrafo Unico);

9.18. Guardar sigilo sobre todas as informac6es obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.19.Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementéa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta néo seja satisfatério para o atendimento do
objeto da contratacéo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, Il, d, da Lei n°
14.133, de 2021;

9.20. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranca do Contratante;

CLAUSULA DECIMA — GARANTIA DE EXECUGAO (art. 92, XII)

10.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execuc¢ao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

11.1. Comete infrac@o administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecucéo parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

C) der causa a inexecucéo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execuc¢éo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execuc¢ao do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugé&o do contrato;

s)] comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

11.2. Serao aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sancdes:

i) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre que néo se
justificar a imposicéo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021);
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TRl

ii) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e

“d” do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposi¢cdo de penalidade mais grave
(art. 156, 8§ 4°,da Lei n® 14.133, de 2021);

iii) Declaracéo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “e”, “f", “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”,
justifiguem a imposicéo de penalidade mais grave (art. 156, 85°, da Lei n°® 14.133, de 2021).
iv) Multa:

(1) Moratéria de 10% (dez por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 10 (dez) dias;

(2) A aplicacdo das sancdes previstas neste Contrato nao exclui, em hipétese alguma, a obrigacao de

reparacgéo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n°® 14.133, de 2021)

“,

c” e “d’, que

11.3.Todas as sancfes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art.
156, 87°,da Lein® 14.133, de 2021).

11.4.Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data de sua intimacao (art. 157, da Lei n°® 14.133, de 2021)

11.5.Se a multa aplicada e as indenizagBes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, 88°, da Lei n® 14.133, de 2021).

11.6. Previamente ao encaminhamento a cobrang¢a judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicacéo
enviada pela autoridade competente.

11.7.A aplicacéo das sancdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditério e a
ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da
Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declara¢do de
inidoneidade para licitar ou contratar.

11.8.Na aplicacao das sanc¢8es serdo considerados (art. 156, 81°, da Lei n®14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientactes

dos 6rgédos de controle.

11.9.0s atos previstos como infra¢cdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitacBes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n®
12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

11.10.A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para
provocar confusdo patrimonial, €, nesse caso, todos os efeitos das san¢bes aplicadas a pessoa juridica
serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administragdo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligacédo ou controle, de fato ou de direito, com o
Contratado, observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise
juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021)

11.11.0 Contratante deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo da
sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sancfes por ela aplicadas, para fins de
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publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de
2021)

11.12.As sancBes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

12.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido
cumpridas ou nao as obrigacdes de ambas as partes contraentes.

12.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o contratante, quando esta
nao dispuser de créditos orcamentérios para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo
mais lhe oferece vantagem.

12.3. A extingdo nesta hipotese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato, desde que haja a
notificacdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia
desse dia.

12.4. Caso a notificacao da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos de
2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera apés 2 (dois) meses da data da
comunicacao.

12.5. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obriga¢des nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n°® 14.133/21, bem como amigavelmente,
assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

12.5.A. Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

12.5.B. A alteracdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a
extingdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

12.5.C. Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo
aditivo para alteracdo subjetiva.

12.6. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

12.6.A. Balanc¢o dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.6.B. Relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.6.C. Indenizac¢des e multas.

12.7. A extincdo do contrato ndo configura Gbice para o reconhecimento do desequilibrio econdmico-
financeiro, hipotese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatorio (art. 131, caput, da
Lein.°14.133, de 2021).

12.8. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza
técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante
ou com agente publico que tenha desempenhado fun¢éo na licitagdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestao
do contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.° 14.133, de 2021).
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIiI)

13.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento deste exercicio, na dotagao abaixo discriminada:

UNIDADE PROJ. /ATIV. ELEM. DE DESPESA FONTE
2035 16000000
1001 2038 3.3.90.39.00
2041 1.621.000
6003110

13.2. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada ap0s aprovacgéo da Lei
Orcamentaria respectiva e liberagéo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 1)

14.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n°
14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des
contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais
dos contratos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — ALTERACOES

15.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e sequintes da Lei n°
14.133, de 2021.

15.2. O contratado € obrigado a aceitar, nhas mesmas condi¢cdes contratuais, os acréscimos ou
supressf@es que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

15.3. As alterac¢des contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracédo de termo aditivo, submetido
a prévia aprovacao da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de
antecipacéo de seus efeitos, hipétese em que a formalizacéo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de
1 (um) més (art. 132 da Lei n® 14.133, de 2021).

15.4. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — PUBLICACAO

16.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento na Imprensa Oficial.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — FORO (art. 92, §1°)

17.1. Fica eleito o Foro do Municipio de Antas, Estado da Bahia para dirimir os litigios que decorrerem da
execucao deste Termo de Contrato que nao puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art.
92, 81° da Lein®14.133/21.

Antas, Bahia, xx de xxx de 2026.
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art92
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art92
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8078compilado.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art124
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art124
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art136
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art92§1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art92§1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art92§1

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXKKXX
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANTAS
CONTRATANTE

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXX
CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

CPF No

CPF No

Governo Municipal

ANTAS

Nossa terra, nosso orgulho
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